COMUNE DI SANT'ANGELO MUXARO
PROVINCIA DI AGRIGENTO

COPIA
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

Num.062 del Registro - Seduta del giorno 14.10.2025

OGGETTO

DECRETO LEGGE 4 MAGGIO 2023 N. 48 “MISURE URGENTI PER L’INCLUSIONE
SOCIALE E L’ACCESSO AL MONDO DEL LAVORO?”.

APPROVAZIONE DEI PROGETTI UTILI ALLA COLLETTIVITA (PUC) A FAVORE DEI
BENEFICIARI DELL’ ASSEGNO DI INCLUSIONE (ADI) E/O SUPPORTO FORMAZIONE
E LAVORO (SFL) RESIDENTI NEL COMUNE DI SANT’ANGELO MUXARO

L'anno duemilaventicinque il giorno quattordici del mese di ottobre alle ore 12,10 in
SANT’ANGELO MUXARO.

A seguito di regolare convocazione si ¢ riunita la Giunta Municipale di questo Comune nelle
persone dei Sigg.:

1) TIRRITO ANGELO Sindaco

2) DI BENEDETTO GIANLUCA NEIL Vice Sindaco

3) PACI MARINELLA Assessore

4) MILIOTO GAETANO Assessore

5) LETO DARIA Assessore - Assente

Assume la presidenza il Sig. TIRRITO ANGELO - Sindaco del Comune con la partecipazione
del Segretario Comunale Dott. MICHELE GIUFFRIDA

Il Sindaco, constatata la sussistenza del numero legale, dichiara aperta la riunione ed invita i
convocati a deliberare sull’oggetto sopra indicato cosicché
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LA GIUNTA COMUNALE

- Vista la proposta presentata dal Responsabile del Settore I Rag. Calogero Zuccarello che
viene allegata al presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale;

- Visto il parere favorevole espresso dal Responsabile del Settore I Rag. Calogero Zuccarello
sulla regolarita tecnica;

- Visto il parere favorevole espresso dal Ragioniere Comunale sulla regolarita contabile,
l'esatta imputazione e la relativa capienza;




- Vista l'attestazione sulla regolare copertura finanziaria e 1’avvenuta registrazione ai sensi
dell’art. 55 della legge 142/1990 per come recepita dalla Legge Regionale 48/1991;

- Dato atto che i pareri di cui sopra sono stati espressi ai sensi e per gli effetti dell'art.53 della
Legge 8.6.1990, n°142 per come recepita dalla Legge Regionale dell'11.12.1991, n°48;

- Visto 'O.A.EE.LL. vigente nella Regione Siciliana;

- Dato atto che la proposta che si mette a votazione ¢ conforme a quella per la quale sono
stati espressi 1 pareri sopra richiamati;

- Ritenuto che la proposta sia meritevole di accoglimento;
- Attesa la propria competenza ad adottare il presente atto;

Con n°04 voti favorevoli e n°0 voti contrari espressi in forma palese

DELIBERA

1. DI FARE propria la parte motiva dell'allegata proposta presentata dal Responsabile del
Settore I Rag. Calogero Zuccarello, ed assistita dai prescritti pareri ai sensi e per gli effetti
dell'art.53 della Legge 8.6.1990, n°142 per come recepita dalla Legge Regionale
dell'11.12.1991, n°48, inerente all’oggetto;

2. DI APPROVARE n. 01 Progetto utile alla collettivita (PUC), predisposto dal Settore I del
Comune di Sant’ Angelo Muxaro e relativo al seguente ambito:

- Ambito Ambientale: Progetto “MANTENI-AMO VERDE E PULITO SANT’ANGELO” la
finalitd di questo progetto & valorizzare, tutelare e salvaguardare la cura degli spazi urbani,
individuando responsabile e supervisore del progetto I’ Arch. Sheila Vinti.



COMUNE DI SANT’ANGELO MUXARO
Provincia di AGRIGENTO
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GIUNTA COMUNALE - BOZZA DI DELIBERAZIONE

Num. del Proposta dal Responsabile del Settore Amministrativo

Ufficio di competenza: Servizi Socio- Assistenziali : Dott.ssa Francesca Cuffaro
Parere Regolarita Tecnica : Rag. Calogero Zuccarello
Parere Regolarita Contabile : Rag. Calogero Zuccarello

Delibera N. del / /

DECRETO LEGGE 4 MAGGIO 2023 N. 48 “MISURE URGENTI PER L’INCLUSIONE
SOCIALE E I’ACCESSO AL MONDO DEL LAVORO”.

OGGETTO APPROVAZIONE DEI PROGETTI UTILI ALLA COLLETTIVITA (PUC) A FAVORE DEI
BENEFICIARI DELL’ ASSEGNO DI INCLUSIONE (ADI) E/O SUPPORTO
FORMAZIONE E LAVORO (SFL) RESIDENTI NEL COMUNE DI SANT’ANGELO
MUXARO

Premesso :

che I’art. 1 del Decreto Legge 4 maggio 2023, istituisce , a decorrere del 1 Gennaio 2024,
’assegno di inclusione (ADI), quale misura nazionale di contrasto alla poverty, alla fragilitd e
all’inclusione sociale delle fasce deboli attraverso percorsi di inserimento sociale, nonché di formazione,
di lavoro e di politica attiva del Lavoro;

che il suddetto decreto, all’art. 6 prevede un percorso personalizzato di inclusione sociale e
lavorativa, in favore di nuclei familiari beneficiari dell’assegno di inclusione, che una volta sottoscritto il
patto di attivazione digitale, sono tenuti ad aderire ad un percorso personalizzato di inclusione sociale
lavorativa;

che i Comuni sono responsabili dei PUC con facolta di collaborazione con altri soggetti;

che i progetti saranno strutturati in coerenza con le competenza professionali dei beneficiari, con
quelle acquisite in altri contesti ed in base agli interessi e alle propensioni emerse nel corso dei colloqui
sostenuti presso il Centro dell’impiego o presso il Servizio Sociale del Comune;

che le attivita previste nei PUC non sono in alcun modo assimilabili ad attivitd di lavoro
subordinato o parasubordinato o autonomo trattandosi di attivitad — contemplate nello specifico del Patto
per il Lavoro o del Patto per I’inclusione sociale — che il beneficiario del contributo ADI ( assegno di
inclusione ) o SFL ( Supporto Formazione Lavoro ) ¢ tenuto a prestare, e che pertanto , non danno luogo
ad alcun ulteriore diritto;

che nell'ambito dei Patti per il lavoro e/o per l'inclusione sociale, i beneficiari del Reddito di
Cittadinanza sono tenuti a svolgere Progetti Utili alla collettivita (PUC) nel comune di residenza per
almeno 8 ore settimanali, aumentabili fino a 16;

che i Comuni sono responsabili dei PUC con facolta di collaborazione con altri soggetti;

che oltre a un obbligo, i PUC rappresentano un'occasione di inclusione e crescita per i beneficiari
e per la collettivita:



v per i beneficiari, perché i progetti saranno strutturati in coerenza con le competenze
professionali del beneficiario, con quelle acquisite anche in altri contesti ed in base agli interessi e alle
propensioni emerse nel corso dei colloqui sostenuti presso il Centro per 1'impiego o presso il Servizio
sociale del Comune;

v per la collettivita, perché i PUC dovranno essere individuati a partire dai bisogni e dalle
esigenze della comunitd locale e dovranno intendersi come complementari, a supporto e integrazione
rispetto alle attivita ordinariamente svolte dai Comuni e dagli Enti pubblici coinvolti.

Il principio cardine dei PUC ¢ che le attivita previste nell’ambito dei progetti non sono in alcun
modo assimilabili ad attivita di lavoro subordinato o parasubordinato o autonomo, trattandosi di attivita —
contemplate nello specifico del Patto per il Lavoro o del Patto per I’Inclusione Sociale — che il
beneficiario dell’ADI o SFL ¢ tenuto a prestare , e che pertanto, non danno luogo ad alcun ulteriore
diritto.

Dato atto che:

le attivita messe in campo nell'ambito dei PUC dovranno rispondere ad uno specifico obiettivo da
raggiungere in un intervallo di tempo definito, attraverso la messa in campo di risorse umane e finanziarie
il progetto potra riguardare sia una nuova attivita sia il potenziamento di un'attivitd esistente, ma in
nessun caso le attivitd in esso svolte potranno essere sostitutive di quelle ordinarie né saranno in alcun
modo assimilabili ad attivita di lavoro subordinato o parasubordinato o autonomo;

i progetti sono a titolaritd dei Comuni, ferma restando la possibilitd di svolgerli in gestione
associata, ma in ogni caso i beneficiari sono tenuti a partecipare ai progetti attuati nel loro comune di
residenza ;

il Comune, ¢ responsabile dell'approvazione, attuazione, coordinamento e monitoraggio dei
progetti posti in essere, anche con l'apporto di altri Soggetti Pubblici e del Privato Sociale;

€ auspicabile il coinvolgimento degli Enti di Terzo Settore mediante una procedura pubblica per la
definizione dei soggetti partner e l'approvazione di specifico accordo e dei progetti presentati, nel rispetto
dei principi di trasparenza, imparzialita, partecipazione e parita di trattamento;

Posto che:

sono tenuti ad offrire la propria disponibilitd allo svolgimento delle attivitd nell'ambito dei
Progetti utili alla collettivita i beneficiari della misura ,che abbiano sottoscritto un Patto per il Lavoro o un
Patto per I'Inclusione Sociale ;

la partecipazione ai progetti ¢ facoltativa per le persone non tenute agli obblighi , le quali possono

aderire volontariamente nell'ambito dei percorsi concordati con i servizi sociali dei Comuni/Ambiti
Territoriali;

Dato atto che:

i progetti potranno essere attuati nei seguenti ambiti: Sociale, Ambientale, Scolastico e Formativo
e a tutela dei beni comuni;

il Comune di Sant’ Angelo Muxaro, per ’annualita 2024, ha individuato e predisposto il seguente
progetto, in aggiunta ai due inseriti per I’annualitd 2023, che sard successivamente inserito nella
Piattaforma GEPI;

la piattaforma GEPI permette anche di svolgere l'analisi, il monitoraggio, la valutazione e il
controllo, attraverso la condivisione delle informazioni sia tra le amministrazioni centrali e i servizi
territoriali sia, nell'ambito dei servizi territoriali, tra i centri per I'impiego e i servizi sociali;

a seguito dell’inserimento dei PUC nella Piattaforma GEPI si potra procedere all’abbinamento tra
il progetto e il beneficiario dell’ADI o SFL a cura dell’assistente sociale che ha in carico il nucleo;

Rilevato che i posti disponibili nei Progetti Utili alla Collettivita attualmente attivi non risultano
sufficienti a garantire 1’associazione di tutti i beneficiari ADI / SFL, e ritenuta pertanto la necessita di
attivare un nuovo progetto PUC, al fine di assicurare il pieno rispetto degli obblighi previsti dalla



normativa vigente e di offrire a ciascun beneficiario un’effettiva possibilitd di inclusione sociale
attraverso attivita di utilita collettiva;

Vista la nota pervenuta al protocollo Com.le al n. 578 del 25/01/2024 avente ad oggetto :
“Comunicazione avvio PUC beneficiari misura SFL — Fondo Poverta 20217, con la quale il Distretto
socio — sanitario D1,comunica che con Decreto Direttoriale n. 152 del 11 Maggio 2023 sono state
trasferite le somme spettanti ai Distretti della Quota servizi del Fondo Poverta 2021 :

che con la suddetta nota viene comunicato altresi che i soggetti beneficiari della nuova misura
SFL possono essere avviati alle attivita utilizzando le somme previste dal Fondo Poverta e per un numero
di soggetti , per il Comune di Sant’ Angelo Muxaro pari a 4,25;

- Considerato che gli oneri per ’attivazione e la realizzazione dei PUC, si prevede con le risorse
del Distretto D1 Comune capofila di Agrigento;

Dato atto che si prescinde dal parere in ordine alla regolarita contabile in quanto il presente atto
non comporta impegno di spesa o diminuzione di entrata ai sensi dell’art.49 del D. Lgs 267/2000;

Visto lo Statuto Comunale;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000;

Viste le Linee guida ANCI sui Progetti Utili alla Collettivita;

Vista la piattaforma GEPI ¢ le relative indicazioni operative;

Tanto premesso, si propone l'adozione del presente atto;
PROPONE

1. di approvare n. 01 Progetto utile alla collettivita (PUC), predisposto dal Settore I del Comune
di Sant’ Angelo Muxaro e relativo al seguente ambito:
- Ambito Ambientale: Progetto “MANTENI-AMO VERDE E PULITO SANT’ANGELO” 1a finalita di
questo progetto ¢ valorizzare, tutelare ¢ salvaguardare la cura degli spazi urbani, individuando
responsabile e supervisore del progetto 1’ Arch. Sheila Vinti.

Assistente Sociale I1 Proponente
(Dott.ssa Francesca Cuffaro )
Con o850 LolXoud -
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COMUNE DI SANT’ANGELO MUXARO
Provincia di AGRIGENTO
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PARERI
(art. 183, comma 9, D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267)
SULLA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

OGGETTO:
SERVIZIO: UFFICIO SEGRETERIA

Per quanto concerne la regolarita tecnica si esprime parere: FAVOREVOLE
Li_ / /2025

-1 Responsabile del Settore

S s
)]
UFFICIO RAGIONERIA C/7 |

Visto la regolarita contabile attestante la copertura finanziaria (art. 151, comma 4, del D. Lgs. 18
agosto 2000, n. 267) dando atto che il presente atto non comporta impegno di spesa.
Sant’Angelo Muxaro i/ /2024

Allegato alla delibera di G.M. n. del




COMUNE DI SANT’ANGELO MUXARO
(Provincia di Agrigento)
UFFICIO SERVIZI SOCIALI

PROGETTO DI UTILITA’ COLLETTIVA
P.U.C.

TITOLO: “Manteni-AMO verde e pulito Sant’ Angelo”
SERVIZIO: Pulizia delle strade, cura e manutenzione del verde e dell'arredo urbano
LUOGO: Comune di Sant’ Angelo Muxaro

DESCRIZIONE E FINALITA’ DELLE ATTIVITA’:

I1 Progetto “Manteni-AMO verde e pulito Sant’Angelo” intende valorizzare, tutelare e
salvaguardare il verde pubblico e recuperare, riqualificare e garantire la cura degli
spazi urbani.

I partecipanti al Progetto, monocomponenti o nuclei familiari beneficiari delle misure
ADI / SFL, realizzeranno attivita di supporto al personale a cid preposto, realizzando
quanto di seguito:



e Discerbamento lungo le strade comunali, raccolta e smaltimento delle erbe
infestanti;

e Spazzamento delle vie e raccolta dei rifiuti;

e Cura e irrigazione delle aiuole, parchi gioco e giardini;

e Segnalazioni all’Amministrazione comunale di interventi di ripristino e messa in
sicurezza di pavimentazioni stradali, marciapiedi e di locali di proprieta
comunale;

e Rivalorizzazione di zone periferiche, per rendere tali aree vivibili e fruibili da
parte di tutti 1 cittadini;

e Sensibilizzazione della cittadinanza al rispetto del bene comune per accrescere
l'educazione al senso civico.

¢ Riqualificazione aree mediante raccolta di rifiuti abbandonati.

e Piccola manutenzione ordinaria, scerbamento aree comunali, spazzamento.

La realizzazione delle attivitd sara preceduta da riunioni finalizzate a garantire
un'adeguata programmazione degli interventi da compiere e informazione circa le
mansioni assegnate a ciascun partecipante. Seguiranno momenti di verifica dei risultati

perseguiti e gli obiettivi da raggiungere, nonché una valutazione della motivazione e
impegno profusi dagli stessi soggetti interessati.

FINALITA’ E COMPETENZE DELLE PERSONE COINVOLTE:
Per mezzo di colloqui conoscitivi, verra realizzata una valutazione delle abilita cui il

beneficiario ¢ in possesso e tracciato un bilancio di competenze personali,
professionali e socio-relazionali.

MODALITA’ E TEMPISTICHE PER IL COINVOLGIMENTO:

I partecipanti verranno selezionati sulla base della loro idoneita alla realizzazione dei
compiti succitati e a seguito di un’attenta valutazione, in modo tale da avviarli al
lavoro in tempi immediatamente successivi alla procedura predetta.

I percorsi da attivare prevedono un impegno non inferiore a n. 8 ore fino ad un
massimo di 16 ore settimanali da svilupparsi su uno o piu giorni o piu periodi del
mese. Le eventuali ore settimanali perse dovranno essere recuperate nel mese di
riferimento o in alternativa nel mese successivo, fatte salve le assenze opportunamente
giustificate e documentate.

L’orario di svolgimento del percorso sara modulato in base alle esigenze delle attivita
da realizzare.

MATERIALI E STRUMENTI DI USO PERSONALE E COLLETTIVO:
A ciascun beneficiario sara fornito il materiale occorrente, quale: guanti, sacchi per i
rifiuti, scope e palette, ecc.



COSTI DA SOSTENERE:

I costi relativi alla copertura assicurativa RCT, alla formazione sulla sicurezza, alle
visite mediche per ’accertamento delle idoneita fisica alle attivita da espletare, trovano
copertura finanziaria, nei fondi del Distretto Socio-Sanitario D1, Comune di
Agrigento.

RESPONSABILE E SUPERVISORE DEL PROGETTO:

L’attivita di supporto sard soggetta a valutazione e costante monitoraggio, tanto per
determinare 1’effettivo espletamento delle mansioni affidate, il rispetto delle giornate a
cio dedicate e dei relativi orari concordati.

Il Responsabile e supervisore & stato individuato nella persona dell’Arch. Scheila
Vinti.

DURATA DEL PROGETTO :
Durata pari al periodo di percezione del beneficio da parte di ciascun cittadino.



Approvato e sottoscritto

L’ASSESSORE ANZIANO IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO
F.to: MARINELLA PACI F.to: ANGELO TIRRITO F.to: MICHELE GIUFFRIDA

Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d'ufficio
ATTESTA

-Wwlc
Che la presente deliberazione & stata affissa all'Albo Pretorio comunale a partire dal./l. 5— A0 e 7

vi rimarra per 15 giorni consecutivi come prescritto dall'art.29 dello Statuto comunale.

- che la presente deliberazione E DIVENUTA ESECUTIVA IL GIORN O
1 - in quanto dichiarata di immediata esecutivita:
2 - decorsi 10 giorni dalla pubblicazione

Sant'Angelo Muxaro, ......................... IL SEGRETARIO COMUNALE

E copia conforme al suo originale, in carta libera, per uso amministrativo. -
Sant'Angelo Muxaro, ................... Visto: IL SEGRETARIO COMUNALE



