o)

COMUNE DI SANT'ANGELO MUXARO
PROVINCIA DI AGRIGENTO

COPIA
DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO AD ACTA
CON I POTERI DEL CONSIGLIO COMUNALE

Num. 007 del Registro - Seduta del giorno 21.04.2021

OGGETTO: Servizio Idrico Integrato. Approvazione statuto, costituzione e partecipazione
Azienda Speciale Consortile ai sensi degli artt. 31 e 114 del TUEL”.

L'anno duemilaventuno, il giorno ventuno del mese di aprile, alle ore 12:20 in Aragona, nella
sede dell'Assemblea Territoriale Idrica di Agrigento, il Commissario ad acta Dott.ssa Maria
Annunziata Di Francesco, nominata con D.P.Reg. n. 590 del 09/09/2020, confermato e
prorogato con D.P.Reg. n. 505 del 22/01/2021 e con D.P.Reg. n. 527 del 24/02/2021, con la
partecipazione del Segretario Comunale Dott. Michele Giuffrida, delibera sull'oggetto

sopraindicato.

IL COMMISSARIO AD ACTA

RICHIAMATO il D.P.R.S. n. 590 del 09/09/2020 con cui la sottoscritta & stata nominata
Commissario ad acta in sostituzione del Consiglio Comunale di questo Comune;

VISTA ED ESAMINATA I'allegata proposta di deliberazione che si unisce al presente verbale
per farne parte integrante e sostanziale, avente ad oggetto: “Servizio Idrico Integrato.
Approvazione statuto, costituzione e partecipazione Azienda Speciale Consortile ai sensi degli
artt. 31 e 114 del TUEL”;

DATO ATTO che la stessa risulta corredata daj previsti pareri di regolarita tecnica e contabile
espressi ai sensi e per gli effetti dell'art. 49 del D. Lgs. 18/08/2000, n. 267 e ss.mm.ii.;

DATO ATTO che il Revisore Unico dei Conti nel verbale 1. 58 del 14.04.2021 ha espresso

parere favorevole;

VISTO I'O.R.EE.LL.
VISTO lo Statuto Comunale:



Con i poteri del Consiglio Comunale conferiti con il citato Decreto di nomina;

DELIBERA

Per i motivi in premessa e che qui si intendono richiamati:

Di approvare lo Schema di Statuto Azienda Speciale Consortile che costadin. 51 articoli,
allegato al presente provvedimento per farne parte integrante e sostanziale, approvato con
deliberazione dell'Assemblea Territoriale di Agrigento n. 2 del 2 febbraio 2020 e inviato nel

testo definitivo, con nota prot. n. 594, a questo Comune.

Di approvare ed autorizzare la partecipazione del Comune di Sant’Angelo Muxaro
all’Azienda Speciale Consortile ai sensi degli art. 31 e 114 del TUEL, dando mandato al
Sindaco di apportare eventuali modifiche allo Statuto, purché di carattere non sostanziale,
che si dovessero rendere necessarie innanzi al Notaio, nonché di porre in essere gli

adempimenti consequenziali, ivi compresa la sottoscrizione di patti parasociali.

Di dare atto che il capitale iniziale dell’ Azienda Speciale Consortile ¢ di euro 20.000,00 e
che sulla base della popolazione residente nel Comune rapportata a quella della Provincia di
Agrigento, ai sensi dell’art. 12 dello Statuto dell’ Az enda, la quota di partecipazione del

Comune di Sant’Angelo Muxaro & di 63,60 pari al 0,36% del capitale sociale .

Di prendere atto della deliberazione dell’ Assemblea dell’ ATI - Assemblea Territoriale
Idrica Agrigento n. 11 del 29/12/2020 “Adozione Piano d’ambito territoriale ottimale della
Provincia di Agrigento™ con la quale si & provveduto all "aggiornamento (ai sensi dell’art 149
del D.lgs. 152/2006 e s.m.i.) del Piano d’ambito territoriale ottimale della Provincia di

Agrigento.
Di dare atto dello schema di atto costitutivo predisposto dal Notaio.

Dare mandato al Responsabile del settore interessato di adottare tutt; gli atti di gestione di
competenza consequenziali al presente atto e strumentali alla costituzione della
“Societa Consortile” ivi compresa la liquidazione ed il pagamento delle spese notarili e

della quota di partecipazione societaria dell'Ente.



. Di trasmettere la presente deliberazione all’ATI, all’ Assessorato regionale dell’energia e
dei servizi di pubblica utilita - Dipartimento dell’Acqua e dei Rifiuti ¢ al Commissario

nominato dal Presidente della Regione.

® Di dare atto che il presente provvedimento sara pubblicato nella sezione

“Amministrazione Trasparente” del sito istituzionale.

° Di rendere immediatamente esecutivo il presente provvedimento.

Alle ore 12:30 il Commissario ad acta dichiara chiusa la seduta.
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Servizio Idrico Integrato. Approvazione statuto, costituzione e partecipazione

OGGETTO
Azienda Speciale Consortile ai sensi degli artt. 31 e 114 del TUEL”

Allegati alla proposta:
a. Schema atto costitutivo

Premesso che

la Regione Sicilia, in ottemperanza al Decreto Legislativo 03/04/2006 n. 152, aveva definito la composizione
degli Ambiti Territoriali Ottimali (ATO), individuando in particolare per la Provincia di Agrigento ’ATO
Idrico AG 9;

I’ATO Idrico AG 9, a suo tempo, aveva affidato, a seguito dell’espletamento della procedura prevista, il
servizio idrico alla societa Girgenti Acque S.p.A, societa esterna, e aveva stipulato con la predetta societa, in
data 27 novembre 2007, apposita convenzione per la durata di anni 30;

con la Deliberazione n. 9 del 27 settembre 2019 'Assemblea territoriale idrica di Agrigento, di cui fa parte
questo Comune di Sant'Angelo Muxaro, ha deliberato che "l'affidamento della gestione del sistema idrico
integrato sard in house" attraverso "la costituzione da parte dei Comuni dell'ATI medesima di una Azienda
speciale consortile ai sensi del TUEL";

la costituzione dell'Azienda speciale consortile, individuata dall'ATI di Agrigento quale gestore unico
d'ambito ai sensi dell'art. 172, D.Lgs. .n.152/2006, non & procrastinabile in quanto, come evidenziato dal
Ministero dell'’Ambiente e della Tutela del Territorio e del Mare, con nota prot. n.16395 dell'8 agosto 2019,
condizione imprescindibile ai fini dell'erogazione dei finanziamenti nel settore del servizio idrico integrato
per il periodo 2021-2027, " & che il servizio idrico integrato sia a regime ¢ che sia stato affidato nel rispetto
della normativa comunitaria e nazionale vigente o, in ogni caso, che il servizio idrico integrato sara a regime
alla data del 1° gennaio 2021 e che quindi tutti gli atti propedeutici all'affidamento dello stesso, con
particolare riguardo al piano d'ambito, saranno adottati entro e non oltre tale data™;

con nota prot n.10388/gab del 10 ottobre 2019 I'Assessore regionale per I'Energia e i Servizi di P.U. ha



diffidato I'Assemblea Territoriale Idrica di Agrigento (di seguito: ATI di Agrigento o ATl AG9) a porre in
essere e definire ogni necessario e utile adempimento, nel rispetto della normativa vigente, per procedere alla
redazione/aggiornamento del Piano d'Ambito di cui all'art.149, D. Lgs. n.152/2006, comunicando che,
trascorso infruttuosamente il termine di 30 giorni dalla notifica della diffida medesima, sarebbero stati
attivati i poteri sostitutivi, previsti dall'art.172, comma 4, D. Lgs. n.152/2006 e ss.mm., di competenza del
Presidente della Regione, con la nomina di un commissario ad acta;

con nota prot. n. 6617 del 17 febbraio 2020 il Dipartimento regionale Acqua e Rifiuti, preso atto che le
attivitd avviate dall'Assemblea territoriale idrica di Agrigento non erano pervenute a definitivo compimento,
ha ulteriormente diffidato detta ATI di Agrigento;

con nota prot. n. 2817/Gab del 20 marzo 2020, |'Assessore regionale per 'Energia e i Servizi di P.U., preso
atto dei contenuti della citata nota prot. n. 682 del 6 marzo 2020 dell'ATI di Agrigento, ha chiesto al
Dipartimento Acqua e rifiuti "in un'ottica di leale collaborazione con gli Enti locali e nel rispetto della loro
autonomia costituzionalmente tutelata che, come chiarito da risalente giurisprudenza della Corte
Costituzionale, impone, per l'appunto, prima di avviare ogni tipologia di intervento sostitutivo, un
procedimento istruttorio di diffida-controdeduzioni-valutazione delle stesse -" di avviare un supplemento
istruttorio, al fine di acquisire ogni eventuale controdeduzione da parte dell'ATI di Agrigento;

con nota prot. n.931 del 7 aprile 2020 I"'ATI di Agrigento, nel relazionare sulle attivita svolte, ha allegato, tra
l'altro, la deliberazione dell'Assemblea dell'ATI n. 2 del 28 febbraio 2020 di presa d'atto dello schema di
Statuto della costituenda azienda speciale consortile, disponendone I'inoltro ai singoli Comuni, nonché la
nota prot. n. 594 del 28 febbraio 2020 di trasmissione dello schema di statuto a tutti i Consigli comunali dei
Comuni afferenti all'ambito di Agrigento;

con nota prot. n.16339 del 24 aprile 2020 il Dipartimento regionale Acqua e Rifiuti, dando seguito alla citata
nota assessoriale prot. n. 3715/2020, richiedeva un secondo supplemento istruttorio alllATI di Agrigento,
assegnando alla stessa il termine di sette giorni dal ricevimento della richiesta;

con nota prot. n.1166 dell'8 maggio 2020, pervenuta in data successiva al termine di sette giorni assegnato
per il riscontro del supplemento istruttorio, 'ATI di 'Agrigento' ha comunicato di avere trasmesso ai Comuni
dell'’Ambito territoriale di Agrigento lo schema definitivo, rivisto dal Notaio, dello statuto dell'Azienda
speciale consortile per l'approvazione di competenza dei consigli comunali, fissando la data del 31.05.2020
per detta deliberazione consiliare;

con nota prot. n. 1470 del 5 giugno 2020, I'ATI di Agrigento ha riferito alla Presidenza della Regione che, a
quella data, solo i Comuni di Montevago, Ribera, Realmonte, Grotte, Licata, Calamonaci e Caltabellotta
avevano proceduto all'approvazione dello schema di statuto dell'azienda speciale consortile;

con D.P.Reg. n. 590 del 09109/2020, la dott.ssa Maria Annunziata Di Francesco & stata nominata
Commissario ad acta con il compito, tra laltro, di provvedere in via sostitutiva, nel rispetto delle
determinazioni gia assunte dall'Assemblea territoriale idrica di Agrigento con la Deliberazione n.9/2019, ad
adottare tutti gli atti correlati alla costituzione dell'Azienda Speciale Consortile ed all'affidamento del
servizio idrico integrato all'Azienda Speciale Consortile, nella qualita di gestore unico d'ambito;

il citato D.P.Reg. n.590/2020 valeva gia come diffida ai Comuni, ove ancora inadempienti, ad approvare
entro 30 giorni dalla notifica del decreto medesimo, lo schema di statuto dell'Azienda Speciale Consortile di
cui alla deliberazione dell'ATI di Agrigento citata;

ai sensi del citato D.P.Reg. n. 590 del 09/09/2020, il Commissario ad acta & specificamente incaricato di
provvedere, in caso di protratta inerzia dei Consigli comunali degli enti territoriali dell'ATI AGY di
Agrigento, ad adottare, in luogo degli stessi, le delibere di approvazione dello statuto dell’Azienda speciale
consortile;

con nota n.2474 del 14.09.2020, 'ATI AG9 ha notificato a questo Comune il D.P.Reg. n.590/2020 che
valeva come diffida finalizzata all'approvazione dello schema di statuto dell'Azienda speciale consortile
entro il termine di giorni 30;

con nota n.2937 del 22/10/2020 il Commissario, in uno spirito di leale collaborazione, ha diffidato il Comune



di Sant'Angelo Muxaro a porre in essere il richiesto adempimento, concedendo l'ulteriore termine di giorni
10;

Vista la Legge Regionale 11 agosto 2015 n. 19 che all’art. 3, comma 1, fissa in numero di 9 gli Ambiti
Territoriali Ottimali della Sicilia demandano ad apposito decreto dell’Assessore dell’Energia e Servizi di
pubblica Utilita la loro perimetrazione territoriale ed all’art. 3 comma 2 costituisce le A.T.L, Assemblee
Territoriali idriche, quali Enti di Governo degli Ambiti Territoriali Ottimali idrici della Sicilia;

Visto il D.A. dell’ Assessore regionale dell’Energia e dei Servizi di Pubblica Utilita n. 75 del 29/01/2016 con
il quale sono stati individuati i confini dei nove ambiti territoriali ottimali della Sicilia, in particolare
coincidenti con i limiti territoriali delle ex province regionali e pertanto, per quanto attiene ’ATO di
Agrigento, coincidente con i limiti territoriali del Libero Consorzio Comunale di Agrigento;

Vista la deliberazione dell’Assemblea dell’ATI - Assemblea Territoriale Idrica Agrigento n. 14 del
23/11/2018 “Informativa antimafia interdittiva, prot.33516 del 16/11/2018, emessa dalla Prefettura di
Agrigento nei confronti di Girgenti Acque Spa — Atti consequenziali”;

Visto I’art. 4, comma 1, della legge regionale n.19/2015 che dispone “La gestione del servizio idrico
integrato & realizzata senza finalitd lucrative, persegue obiettivi di carattere sociale e ambientale ed &
finanziata attraverso meccanismi tariffari”;

Vista la deliberazione di Consiglio Comunale n. 32 del 25/09/2019 “Modalita di gestione del servizio idrico
integrato;

Vista la deliberazione dell’Assemblea dell’ATI - Assemblea Territoriale Idrica Agrigento n. 9 del
27/09/2019 “Individuazione nuova forma di gestione del servizio idrico integrato™;

Vista la deliberazione dell’Assemblea dell’ATI - Assemblea Territoriale Idrica Agrigento n. 10 del
27/09/2019 “Riconoscimento dei requisiti ex art.147 del d.lgs. 152/2006™;

Vista la deliberazione dell’Assemblea dell’ATI - Assemblea Territoriale Idrica Agrigento n. 12 del
27/09/2019 “Richiesta sussistenza requisiti ex art.147 del d.Igs. 152/2006 - determinazioni”;

Vista la deliberazione dell’Assemblea dell’ATI - Assemblea Territoriale Idrica Agrigento n. 1 del
28/02/2020 “Gestione del S.LI. e interruzione rapporto con Girgenti Acque Spa: precisazioni e
determinazioni™;

Vista la deliberazione dell’Assemblea dell’ATI - Assemblea Territoriale Idrica Agrigento n. 2 del
28/02/2020 “Statuto Azienda Speciale Consortile. Presa d’atto per inoltro ai Consigli Comunali™;

Considerato che:

ai sensi dell’art. 31 del d.Igs. 267/2000 gli enti locali per la gestione associata di uno o pili servizi e
I*esercizio associato di funzioni possono costituire un consorzio secondo le norme previste per le aziende
speciali di cui all’articolo 114;

Iart. 114 del d.lgs. 267/2000 dispone che “L.’azienda speciale & ente strumentale dell’ente locale dotato di
personalitd giuridica, di autonomia imprenditoriale e di proprio statuto, approvato dal consiglio comunale o
provinciale. L’azienda speciale conforma la propria gestione ai principi contabili generali contenuti
nell’allegato n 1 al decreto legislativo 23 giugno2011, n. 118, e successive modificazioni, ed ai principi del
codice civile™;

Considerato che 1’ Azienda Speciale Consortile ha per oggetto la gestione del servizio idrico integrato ed in
particolare:



nazionale nel settore dei servizi idrici, che comprende la ricognizione dell’esistente, ’analisi della domanda
attuale e futura del servizio idrico integrato, ’analisi della disponibilita attuale e futura della risorsa idrica,
I’analisi delle criticita del sistema, il piano degli interventi, il modello organizzativo gestionale del gestore,
I"ipotesi di nuova tariffa secondo il metodo MTI 3 di cui alla deliberazione ARERA n.580/2019 come
integrato dalla deliberazione n.235 del 23/06/2020;

Dato atto che il Piano ¢ riferito all'arco temporale di 30 anni (2021/2051) e tiene conto della gestione
unitaria del servizio idrico sul territorio provinciale;

Visto lo schema di atto costitutivo predisposto dal Notaio;

Preso atto che I"affidamento in house del Servizio Idrico Integrato dell’ATI all’ Azienda Speciale Consortile
sara preceduto dalla relazione di cui all’art. 34, comma 20, del D.L. 179/2012;

Ritenuto che ai sensi di legge e nel rispetto delle sopra richiamate deliberazioni dell’ Assemblea dell’ATI
occorre formalizzare tutti gli atti necessari per la costituzione e la partecipazione all’Azienda Speciale
Consortile;

D:#tu atto che, essendo decorso infruttuosamente il termine previsto nell'ultima diffida prot. n. 2937 del
22/10/2020, nulla osta all'esercizio dell'azione sostitutiva nei confronti del Consiglio comunale;

Ritenuta la competenza dell’organo consiliare a deliberare sulla presente proposta ai sensi della legge
regionale 11 dicembre 1991, n. 48 e s.m.i.

Dato atto che la presente proposta di deliberazione viene trasmessa al Collegio dei Revisori per il prescritto
parere;

Visto il TUEL;
Visto I'O.R.EE.LL;
Visto il vigente Statuto comunale;
PROPONE

Per quanto sopra motivato che si intende integralmente riportato e fatto proprio:

1. Di approvare lo Schema di Statuto Azienda Speciale Consortile che costa di n. 51 articoli, allegato al

- presente provvedimento per farne parte integrante e sostanziale, approvato con deliberazione

dell'Assemblea Territoriale di Agrigento n. 2 del 2 febbra8io 2020 e inviato nel testo definitivo, con nota
prot. n. 594, a questo Comune.

2. Di approvare ed autorizzare la partecipazione del Comune di Sant’ Angelo Muxaro all’Azienda Speciale
Consortile ai sensi degli art. 31 e 114 del TUEL, dando mandato al Sindaco di apportare eventuali
modifiche allo Statuto, purché di carattere non sostanziale, che si dovessero rendere necessarie
innanzi al Notaio,n onché di porre in essere gli adempimenti consequenziali, ivi compresa la
sottoscrizione di patti parasociali.

3. Di dare atto che il capitale iniziale dell’ Azienda Speciale Consortile & di euro 20.000,00 e che sulla base
della popolazione residente nel Comune rapportata a quella della Provincia di Agrigento, ai sensi
dell’art. 12 dello Statuto dell’Azienda, la quota di partecipazione del Comune di Sant’Angelo Muxaro &
di 63,60 pari al 0,36% del capitale sociale .

4. Di prendere atto della deliberazione dell’Assemblea dell’ATI - Assemblea Territoriale Idrica Agrigento
n. 11 del 29/12/2020 “Adozione Piano d’ambito territoriale ottimale della Provincia di Agrigento” con la
quale si & provveduto all’aggiornamento (ai sensi dell’art 149 del D.lgs. 152/2006 e s.m.i.) del Piano
d’ambito territoriale ottimale della Provincia di Agrigento.

5. Di dare atto dello schema di atto costitutivo predisposto dal Notaio.

6. Dare mandato al Responsabile del settore interessato di adottare tutti gli atti di gestione di competenza
consequenziali al presente atto e strumentali alla costituzione della "Societd Consortile” ivi



compresa la liquidazione ed il pagamento delle spese notarili e della quota di partecipazione
societaria dell'Ente.

Di trasmettere la presente deliberazione all’ AT, all’Assessorato regionale dell’energia e dei servizi di
pubblica utilita - Dipartimento dell’Acqua e dei Rifiuti e al Commissario nominato dal Presidente della
Regione.

Di dare atto che il presente provvedimento sara pubblicato nella sezione “Amministrazione Trasparente”
del sito istituzionale.

/
Il Responsabile del Sefibre Fecnico
~ Ing. Domenico Fjorentini
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TITOLO 1
STRUTTURA E FUNZIONAMENTO

Capo 1
DENOMINAZIONE, NATURA, SEDE E TERRITORIALITA’®

Art.1 Denominazione
1. E costituita I’Azienda Speciale Consortile * ", denominata di seguito

0 Azienda, ente strumentale del consorzio degli enti locali dotato di

personalita giuridica, di autonomia imprenditoriale e di proprio statuto, approvato dai consigli’

comunali dei Comuni aderenti del Libero Consorzio Comunale di Agrigento ricadenti nell’ Ambito
Territoriale Ottimale,

-Art.2 Natura
1. si configura quale Azienda Consortile Speciale ai sensi e per gli effetti
degli art. 31 = 114 del Decreto Legisletive 18 agoste 200, n. 267 (TUEL).
2. L’ Azienda non ha finalita di lucro e persegue il pareggio di bilancio.

Art.3 Sede legale
1. ha sede legale nel Comune di :
2. Con deliberazione motivata dell’Organo amministrativo potranno essere istituite ¢/o soppresse,
nei modi di legge, dipendenze, filiali, succursali, sportelli e uffici di rappresentanza.

Art4 Oggetto
1 ha per oggetto la gestione del servizio idrico integrato in conformita alla
normativa vigente, al presente statuto ed alla convenzione approvati dai Consigli Comunale dei
Comuni aderenti, ed al disciplinare approvato dall’ATI - Assemblea Territoriale Idrica Agrigento,
ed in particolare:

a) la gestione del servizio idrico integrato, costituito dall’insieme dei servizi pubblici di
captazione, adduzione e distribuzione di acque ad usi civili, di fognatura e di depurazione
delle acque reflue e loro eventuale riutilizzo;

b) la gestione delle reti, separata o integrata con 1’erogazione dei suddetti servizi e la
realizzazione dei lavori connessi alla stessa gestione delle reti, delle opere ¢ degli impianti
necessari per la prestazione dei medesimi servizi, nonché 1"utilizzo a titolo non oneroso delle
reti e degli impianti ¢ del suolo e sottosuolo ove questi sono allocati, anche per Io
svolgimento di attivita diverse dalla gestione del servizio idrico integrato purché strumentali
alla attivit3 dell’Ente pubblico committente o di riferimento.

2. L’ Azienda potra a tal fine:
a) provvedere alla progettazione, attuazione, costruzione, gestione, manutenzione e rinnovo di
Impianti e reti connessi al ciclo integrale delle acque e curare a tal fine, anche quale soggetto
delegato dalle Amministrazioni consorziate, 1’acquisizione delle autorizzazioni di legge e

svolgere compiti di stazione appaltante, nonché provvedere alle eventuali procedure di
esproprio per pubblica utilita;
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b) svolgere e fornire in favore di enti pubblici e pubbliche amministrazion; altri servizi

ambientali di supporto e servizi comunque connessi al ciclo integrale delle acque, fornendo
opportuna consulenza, assistenza tecnica, amministrativa e legale;

assumere contratti di servizio con enti locali e pubbliche amministrazioni per esercitare le
attivita previste nel proprio oggetto sociale;

provvedere, anche in collaborazione con altri soggetti pubblici, a studi, iniziative, ricerche,
al fine di promuovere e migliorare le conoscenze e le tecnologie dei settori di proprio
interesse;

esercitare attivitd o servizi connessi, ausiliari, strumentali, accessori o complementari
rispetto alle attivita di cui sopra e comunque riferibili ai servizi a rete, nessuno escluso;
svolgere attivitd nel campo delle analisi di laboratorio, delle prove tecniche, della
certificazione ¢ della garanzia della qualita;

provvedere per conto degli enti pubbiici servit all'imbottigliamento e distribuzione di acque
minerali o naturali.

Art.5 Territorialita
esercita la propria attivitd nei Comuni del Libero Consorzio Comunale

di Agrigento ricadenti nell’Ambito Territoriale Ottimale di Agrigento, ai sensi della normativa
vigente.

2. L’Azienda potrd realizzare e gestire le attivitd di cui sopra anche al di fuori dell’ambito
territoriale di Agrigento, nei limiti di legge e purché in favore di enti pubblici anche non soci e
pubbliche amministrazioni in genere.

3.

stipula opportuni accordi per consentire il governo del servizio idrico

integrato, mediante le forme dell’azienda speciale consortile e nel rispetto della legge, tenuto conto
della vocazione pubblica dell’azienda e della natura dell’acqua bene comune.

1. Sono organi di

TITOLO I
ORGANI DELL’AZIENDA

Capol
PARTE GENERALE

Art.6 Organi dell’Azienda Speciale Consortile

L’ Assemblea degli enti consorziati:
Il Consiglio di Amministrazione;
11 Presidente del Consiglio di Amministrazione;

‘11 Direttore;

11 Collegio dei Revisori dei Conti.

2. L’ Assemblea degli enti consorziati definisce gli indirizzi di gestione che dovranno essere tradotte
in strategie dal Consiglio di Amministrazione a cui spetta, ai sensi di legge, |'attivita di
amministrazione e di controllo gestionale.

“oog

ojuaunoa] erdop - ayedroutag

QZ0Z-E0-6E€ T3P 0Z0EZ/¥SET "H OATIIY OTT0D040Id

CHYENW OTEDNY . TNYS Id SHOWNoD




3. I Presidente del Consiglio di Amministrazione rappresenta nei rapporti
con le istituzioni locali, regionali, statali, europee ed internazionali, assicura |’attuazione degli
indirizzi dell’Assemblea, attua un costante raccordo tra I’Assemblea, la Direzione, il Consiglio di
Amministrazione e gli Enti consorziati.

4. Al Direttore compete, sulla scorta delle indicazioni e delle determinazion; del Consiglio di
Amministrazione e del Presidente, ciascuno secondo le rispettive competenze, la gestione operativa
dell*azienda. 1l Direttore formula al Consiglio proposte motivate, anche di carattere generale, in
relazione agli obiettivi di gestione. Ha la rappresentanza legale di e la
rappresenta in giudizio, con I’autorizzazione del Consiglio di Amministrazione ove previsto dalla
legge.

3. Al Collegio dei Revisori dei conti compete la revisione dei bilanci, la vigilanza sul rispetto delle
leggi, sulla regolarita contabile e sulla gestione economico — finanziaria dell’azienda.

- CapoIl
ASSEMBLEA DEGLI ENTI CONSORZIATI

Art.7 Assemblea
1. L’Assemblea & organo di indirizzo, di controllo politico-amministrativo e di raccordo con i
Comuni,
2. Essa & composta dai Sindaci di ciascun Comune o da loro delegati.
3. La delega, da parte del Sindaco, deve essere rilasciata per iscritto, anche e a tempo indeterminato,
¢ ha efficacia fino a espressa revoca. 3
4. In caso di cessazione del Sindaco dalla carica, per qualsiasi causa, la rappresentanza in seno
all’ Assemblea spetta al soggetto che, in base alla legge e allo Statuto del Comune, si vede attribuita
la funzione vicaria.
5. I delegati del Sindaco possono essere revocati. La surroga deve essere immediata, senza
soluzione di continuita rappresentativa del Comune.
6. I membri dell’Assemblea sono domiciliati, a tutti gli effetti, presso la sede del Comune di
appartenenza.
7. L’ Assemblea & organo permanente, non soggetto a rinnovi per scadenze temporali, ma sottoposto
a variazioni nella compagine soltanto quando si verifichi un cambiamento nella titolaritd delle
cariche.

Art.8 Attribuzioni dell’Assemblea
1. L°Assemblea rappresenta unitariamente i Comuni e, nell’ambito delle finalitd indicate nel
presente Statuto, ha competenze rispetto ai seguenti atti:
a) eleziene, nel proprio seno, il Presidente e il Vicepresidente dell’ Assemblea;
b) nomina dei membri del Consiglio di Amministrazione;
¢) nomina del Presidente del Consiglio di Amministrazione;
¢) scioglimento del Consiglio di Amministrazione e revoca dei singoli membri nei casi previsti
dalla legge e dal presente Statuto;
d) nomina del Revisore dei conti:
e) determinazione delle indennitd, dei gettoni di presenza e degli emolumenti degli
amministratori e del revisore dei conti;
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f) definizione degli indirizzi strategici dell’ Azienda cui il Consiglio di Amministrazione dovra
attenersi nella gestione;
£) nomina e revoca dei rappresentanti dell’ Azienda negli Enti cui essa partecipa;
h) approvazione degli atti fondamentali di cui all’art, 114 del d.lgs. n. 267/2000 e s.m.i.
2. L’ Assemblea delibera inoltre sui seguenti oggetti:
a) proposte di modifiche allo Statuto dell’ Azienda, da trasmettere per approvazione agli organi
competenti dei singoli associati:
b) richieste d’ammissione all’Azienda:
¢) scioglimento dell’ Azienda;
d) modifiche dei parametri di determinazione dei criteri di partecipazione dei Comuni alle
spese dell’ Azienda;
) convenzioni, accordi di programma o atti d*intesa con altri Enti Pubblici;
) sede dell’Azienda;
g) approvazione e modifica del regolamento sul funzionamento della stessa Assemblea;
b) acquisti e alienazioni a qualsiasi titolo di beni immobiliari e le relative permuie,
3.GHi atti di cui al presente articolo non possono essere adottati in via d’urgenza da altri Organi
dell’Azienda, salvo quelli attinenti alle variazioni di bilancio, da sottoporre a ratifica
dell’ Assemblea nei sessanta giorni successivi, a pena di decadenza.

Art.9 Adunanze
1. L’Assemblea si riunisce almeno due volte all’anno, in sessione ordinaria, per I’approvazione
degli atti fondamentali di cui di cui all’art. 114 del d.lgs. n. 267/2000 e s.m.i.
2. L’Assemblea pud, inoltre, riunirsi in ogni momento, in sessione straordinaria, su iniziativa del
suo
Presidente o su richiesta del Consiglio di Amministrazione o quando ne sia fatta domanda da cinque
o pitt componenti. Nella domanda di convocazione devono essere tassativamente indicati gli
argomenti da frattare.
3. Le deliberazioni sono adottate in forma palese, fuorché le deliberazioni riguardanti persone, che
vengono adottate a scrutinio segreto. Si procede a scrutinio palese per le delibere di nomina del
presidente dell’Assemblea, dei membri del Consiglio di Amministrazione, ivi compreso il
Presidente, e dei Revisori dei Conti.
4. Le sedute dell’ Assemblea sono pubbliche, fatte salve diverse disposizioni previste dalla stessa,
5. Alle sedute dell’ Assemblea partecipano il Presidente del Consiglio di Amministrazione 0 suo
delegato, il Direttore e I’addetto alla verbalizzazione.

Art.10 Convocazione
1. L’Assemblea & convocata dal suo Presidente mediante PEC o altre modalita individuate
dall’Assemblea con un preavviso di almeno dieci giorni lavorativi antecedenti a quello fissato per
I’adunanza.
2. Nei casi d’urgenza il termine suddetto & ridotto a non meno di quarantotto ore,
3. L’avviso di convocazione deve contenere il luogo, il giomo ¢ I’ora dell’adunanza, 1’elenco delle
materie da trattare e 'indicazione se la seduta sia in una o pil convocazioni, nonché il tipo di
sessione.
4. In mancanza delle formalita suddette I’ Assemblea si reputa regolarmente costituita quando siano
intervenuti tutti i rappresentanti dei Comuni.
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5. La prima adunanza viene convocata dal componente dell’ Assemblea che rappresenta il Comune

con il maggior numero di abitanti tra i Comuni aderenti all’Azienda ed & da questi presieduta fing
alla nomina del Presidente.

6. Nella prima adunanza 1’Assemblea adotta le deliberazioni di presa d’atto della sua regolare
costituzione e di effettivo inizio dell’attivita dell’ Azienda, di nomina del Presidente dell’ Assemblea
stessa e del Vicepresidente.

7. La convocazione della prima adunanza per gli adempimenti di cui al comma precedente, deve
avvenire entro trenta giorni dalla pubblicazione dello Statuto sulla GURS, con preavviso di almeno
dieci giomi.

Art.11 Validita delle sedute
l. L’Assemblea, in prima convocazione, & validamente costituita con I'intervento dei 3/4 dei
conponenti.
2. In caso di seduta infruttuosa di prima convocazione, 1’Assemblea pud deliberare in seconda
convocazione sugli stessi oggetti che avrebbero dovuto essere trattati nella prima
3. L'Assemblea in seconda convocazione risulta validamente costituita purché i Comuni presenti
rappresentino almeno il 50% dei componenti. Concorrono a determinare la validita delle adunanze i
componenti che sono tenuti ad astenersi, anche se escono dalla sala. Non concorrono invece a
determinare la validita delle adunanze i componenti che escono dalla sala prima della votazione.
4. 11 quorum relativo alla validitd dell’adunanza & verificato all’atto della votazione su ogni singolo
argomento.

Art.12 Validita delle deliberazioni
1. Ciascun componente dell’ Assemblea dispone di un voto.
2. E valida la deliberazione approvata dalla maggioranza dei presenti.
3. Bi detraggono, per determinare Ie maggioranze di cui al comma precedente, i voti dei
rappresentanti che siano tenuti ad astenersi.

Art.13 Presidente e Vicepresidente dell’ Assemblea Consorsile

1. 1 Presidente dell’ Assemblea ¢ investito dell’Ufficio per tre anni fatta salva la conclusione del
proprio mandato amministrativo.
2. Egli esercita le seguenti funzioni:

a) formula I'ordine del giomo delle adunanze dell’ Assemblea;

b) convoca e presiede le stesse adunanze dell’Assemblea;

¢) sottoscrive i verbali e le deliberazioni dell’ Assemblea;

d) trasmette ai Comuni gli atti fondamentali dell’Azienda;

€) compie tutti ghi atti necessari per rendere esecutive Je deliberazioni dell’ Assemblea;

) adotta ogni altro atto necessario per il funzionamento dell’ Assemblea.
2. I Vicepresidente dell’ Assemblea coadiuva il Presidente nello svolgimento delle sue funzioni e Io
sostituisce in caso di assenza,
3. In caso di contemporanea assenza o impedimento temporanei del Presidente e del Vicepresidente,
questi sono sostituiti dal membro dell’ Assemblea pit anziano di eta.
4. 1l Presidente dell’Assemblea e gli eventuali sostituti vicari sono domiciliati, agli effetti del
presente Statuto, presso la sede dell’ Azienda.
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Art. 14 Regolamento dell’Assemblea
1. L’Assemblea puo dotarsi di un regolamento che disciplini la propria attivitd funzionale e
organizzativa.

Art.15 Commissioni tecniche

1. L’Azienda pud avvalersi della consultazione di Commissioni Tecniche composte dai
Responsabili degli Uffici Tecnici dei Comuni.
2. Tali Commissioni, suddivise per aree tematiche, svolgono le funzioni di:

a) fornire agli organi politici e tecnici dell’ Azienda periodiche indicazioni sulle quantiti e sulla

rilevanza dei bisogni del territorio;

b) verificare I'efficacia e 1a rispondenza a livello locale dei servizi erogati dall’ Azienda;

c) contribuire all’elaborazione di proposte, progetti, approfondimenti nells aree identificate.
3. L'istituzione, I’organizzazione ¢ il funzionamento delle Commissioni sono oggetto di successivi
atti approvati dall’ Assemblea.

Capo III
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Art.16 Composizione e nomina
1. Il Consiglio di Amministrazione si compone di tre membri, compreso il Presidente.,
2. I membri del Consiglio di Amministrazione ¢ il Presidente sono nominati dall’Assemblea.
3. I membri del Consiglio di Amministrazione sono nominati in modo da garantire che il genere
meno rappresentato ne conti almeno un terzo, arrotondato per eccesso.

Art.17 Durata e cessazione della carica, sostituzioni e revoca
1. 11 Consiglio di Amministrazione dura in carica un triennio.
2. Non pud essere membro del Consiglio, e nel caso & dichiarato decaduio:
a) chi incorra nelle cause di incompatibilita e di ineleggibilita alla candidatura a cariche elettive
previste dalla legge;
b) chi abbia una lite pendente con ’azienda;
¢) chi ricopra la carica di consigliere comunale, ovverosia titolare, socio illimitatamente
responsabile, amministratore, dipendente con potere di rappresentanza e coordinamento dj
imprese che esercitino attivita concorrenti o comunque connesse ai servizi dell’azienda, né i
rispettivi ascendenti, discendenti, parenti ed affini fino al quarto grado;
d) chi si trovi comunque in conflitto di interesse con I’azienda o con i Comuni o altri organismi
partecipati dei Comuni consorziati.
3. I membri del Consiglio di Amministrazione che non intervengano senza giustificato motivo a tre
sedute consecutive, ovvero sei sedute entro ’anno, sono dichiarati decaduti. La decadenza &
proposta dal Consiglio stesso ¢ decretata dal Presidente dell’ Assemblea.
4. I Presidente ¢ i membri del Consiglio di amministrazione poOssono essere revocati
dall’Assemblea, anche disgiuntamente, quando ricorrano le circostanze previste dalle leggi vigenti,
per Dinsorgere di cause di incompatibilitd o per il venir meno del rapporto fiduciario, in
conseguenza dei comportamenti assunti, senza che tale revoca rientri nelle fattispecie per le quali
sussiste il diritto dei componenti revocati al risarcimento di cui all’art.23 83, terzo comma, del
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codice civile e senza che dalla stessa revoca discenda per tali componenti ogni e qualsivoglia
ulteriore diritto connesso, conseguente o collegato alla stessa.

5. Il Presidente del Consiglio di amministrazione & tenuto a notificare al Presidente dell’ Assemblea,
entro sette giorni, le vacanze che si sono verificate per qualsiasi causa nel Consiglio stesso.

6. 1 membri del Consiglio di Amministrazione che per qualsiasi causa cessino dalla carica in corso
di mandato, sono sostituiti dall’Assemblea entro trenta giorni dalla cessazione. I nuovi membr
esercitano le loro funzioni limitatamente al periodo di tempo in cui sarcbbero rimasti in carica i loro
predecessori.

7. Nelle more della nomina dei membri del Consiglio di Amministrazione, I’Assemblea pud
nominare un Commissario straordinario, cui possono essere assegnati i poteri del Presidente e del
Consiglio di Amministrazione.

8. La cessazione dalla carica dei membri del Consiglio di amministrazione ha effetto immediato se
iimane in carica la maggioranza del Cousiglio; in caso conirario, ha effetto dal momeato in cuj Ja
maggioranza del Consiglio si & ricostituita, ovvero dalla nomina del commissario straordinario.

Art.18 Funzionamenio

1. 1I Consiglio di Amministrazione si riunisce presso la sede dell’Azienda o in altro luogo indicato
nel relativo avviso di convocazione. E convocato dal Presidente, che fissa I'ordine del giorno, in
base alle esigenze aziendali. La convocazione & obbligatoria e senza indugio nel caso in cui ne
facciano richiesta scritta e motivata:

a) Un terzo dei Sindaci;

, b) Un terzo dei membri del Consiglio di amministrazione;

¢) Il Collegio dei Revisori;

d) 1l Direttore.
2. Gli avvisi di convocazione recano 1’ordine del giorno, la data e Iora della seduta. Sono trasmessi
a mezzo posta, via mail o posta certificata ai membri del Consiglio di amministrazione, al Direttore
¢ dal Collegio dei Revisori, almeno tre giomi prima della data prevista per la seduta, salvo i casi
d'urgenza,
3. Le sedute del Consiglio di Amministrazione non sono pubbliche; ad esse partecipa, senza diritto
di voto, il Collegio dei Revisori. Se lo richiedono, hanno facolta di parteciparvi direttamente o per
mezzo di un rappresentante, i Sindaci senza diritto di voto.
4. 11 Direttore partecipa alle sedute ¢ fornisce pareri motivati, oggetto di verbalizzazione.
5. II Presidente, anche su richiesta del Consiglio di Amministrazione, invita altre persone ad una
seduta specifica, per chiarimenti o comunicazioni nonché ai fini della partecipazione democratica.
Gli invitati lasciano la seduta quando richiesto e comunque al momento del voto. Ciascun membro
del Consiglio di amministrazione ha diritto di ottenere tutte le informazioni utili all’esercizio del
suo mandato per il tramite del Presidente.

Art. 19 Validita delle sedute e votazioni
1. Le sedute del Consiglio sono valide con la partecipazione, anche a distanza, previa unanime presa
d’atto dell’identita dell’interessato, della maggioranza dei consiglieri in carica, incluso il Presidente.
2. 11 Presidente accerta la regolare costituzione della seduta; dirige e regola la discussione e fissa, in
conformita alle disposizioni del presente Statuto, le modalita di votazione.
3. La trattazione di argomenti non iscritti all’ordine del giorno & ammessa se sono partecipanti e
consenzienti tutti i membri del Consiglio di Amministrazione.
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4. 1l Consiglio di Amministrazione delibera a maggioranza dei partecipanti. In caso di parita,
prevale il voto del Presidente. Le deliberazioni sono adottate con voto palese.

5. 1 membri del Consiglio di Amministrazione che dichiarano di astenersi dal voto non sono
computati nel numero dei votanti; essi sono invece computati tra i presenti ai fini della
determinazione del numero legale per la validita della seduta.

6. Ciascun membro del Consiglio di Amministrazione ha diritto di far specificare nel verbale i
motivi del proprio voto.

Art.20 Redazione verbali, visione atii e rilascio copie
1. I verbali delle sedute del Consiglio di Amministrazione, raccolti in apposito registro, sono firmati
dal Presidente, dai Consiglieri e da chi ha esercitato la funzione di segretario, che deve trovarsi
nello stesso luogo del Presidente.
2. La funzione di segretario ¢ svolta di regola dal Direttore 0, in sua assenza, dal pill giovane tra i
membri del Consiglio di amministrazione ovvero da un funzionario dell’azienda.
3, Laceesso in visione e il rilascio di copia di atti & documenti dell’azienda sono consentiti secondo
la normativa vigente, ‘
4. Le sintesi delle decisioni assunte nelle sedute del Consiglio di Amministrazione sono pubblicate
nei siti Internet dell’Azienda nelle 72 ore successive alla trascrizione del verbale.
5. Il verbale integrale di ciascuna seduta del Consiglio di amministrazione & redatto entro 30 giomni
dal suo svolgimento, anche ai fini dell’esercizio del diritto di accesso.

Art.2]1 Trattamento economico
1. 1l compenso degli Amministratori ¢ stabilito dall’ Assemblea nei termini di legge.
2. Ai membri del Consiglio di Amministrazione spetta il rimborso delle spese sostenute e
documentate per I’espletamento del loro mandato, nei limiti stabiliti dalle disposizioni vigenti in
materia di rimborsi a favore degli amministratori di un ente locale, in quanto compatibili.

Art.22 Attribuzioni
1. Al Consiglio di Amministrazione spetta, nei limiti degli indirizzi approvati dall’Assemblea,
I’amministrazione ordinaria e straordinaria dell’azienda, nel rispetto delle attribuzioni del Direttore
quale responsabile della gestione operativa aziendale.
In particolare, il Consiglio di Amministrazione delibera in merito a:

a) i regolamenti previsti nel presente statuto e gli altri regolamenti interni che si rendessero
necessari per il buon funzionamento dell’azienda;

b) gli schemi del piano-programma triennale, del contratto di servizio, del bilancio preventivo
pluriennale e del relativo piano degli investimenti, del bilancio preventivo economico
annuale ¢ del bilancio d’esercizio e relativi allegati; ;

c) il piano del fabbisogno del personale, con cadenza annuale, softoponendo alla valutazione
dell’ Assemblea eventuali modifiche rispetto a quello approvato nell’esercizio precedente;

d) le direttive generali per il raggiungimento degli obiettivi aziendali, nel rispetto deghi
indirizzi programmatici fissati dall’ Assemblea: 2

e) la stipula di convenzioni e protocolli d’intesa nell*interesse dell’Azienda, fermo restando
che il governo del servizio idrico integrato & incompatibile con lo scopo di luero;

f) Tassunzione di mutui e altre operazioni finanziarie a breve, medio e lungo termine;

g) la stipulazione degli accordi di cui all’art.5, comma 3, del presente statuto;
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h) la nomina, la conferma e la risoluzione del rapporto di lavoro col Direttore;

1) lo schema di Carta dei servizi secondo le direttive dell’ Assemblea e gli standard del settore;

j) Tindizione e I’aggiudicazione di appalti ¢ forniture non rientranti nella competenza del
Direttore, incluso I'affidamento del Servizio Tesoreria a uno o pin istituti di credito, ovvero
a un consorzio di istituti di credito, mediante apposita convenzione, previo espletamento di
procedura a evidenza pubblica;

k) la ratifica del rendiconto trimestrale presentato dal Direttore relativo agli appalti, alle
forniture ¢ alle spese in economia;

1) Tautorizzazione del Diretfore a rappresentare 1’Azienda nelle transazioni e nelle
controversie giudiziarie ove essa sia prevista dalla legge;

m) ’assunzione, la sospensione ed il licenziamento del personale, 1’accettazione delle
dimissioni presentate e della cessazione del rapporto di lavoro per limiti di etd nei casi
ammessi dalla fegge ¢ dai Contratio Collottivi MNazicnali & Lavors;

n) la stipulazione, da parte dell’associazione a cui 1’azienda aderisce, di contratti collettivi di
lavoro e I’approvazione della spesa relativa;

o) gl accordi sindacali aziendali e la strutiura organizzativa dell’azienda;

p) le proposte di modifica del presente Statuto;

q) ogni altro provvedimento necessario al raggiungimento dei fini istituzionali dell’Azienda
che non sia riservato al Presidente o al Direttore dalla legge o dal presente Statuto,

2. 11 Consiglio di Amministrazione pud attribuire, anche in via temporanea, speciali incarichi a uno
o pit membri del Consiglio, o al Direttore. Gli incarichi possono essere revocati dal Consiglio di
Amministrazione in qualsiasi momento. Dell’incarico e della revoca & data tempestiva
comunicazione ai Sindaci.
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Art.23 Presidente del Consiglio di Amministrazione
1. Il Presidente del Consiglio di Amministrazione & nominato dall’Assemblea fra i membri del
Consiglio di Amministrazione.
2. 11 Presidente del Consiglio di Amministrazione, nomina tra i consiglieri un Vicepresidente che lo
sostituisce in caso di vacanza o impedimento. L’atto di nomina del Vicepresidente ¢ comunicato
entro quindici giorni all’Assemblea.
3. Nel caso in cui sia assente o impedito anche il Vicepresidente, le funzioni di Presidente sono
svolte dal consigliere pill anziano d’eta.
4. 11 Presidente del Consiglio di Amministrazione rappresenta I’ Azienda nei rapporti con le autorita
locali, regionali, statali, comunitari e internazionali; assicura 1’attuazione degli indirizzi
dell’ Assemblea; cura i rapporti di con i Sindaci ed i suoi delegati; attua un
costante collegamento ¢ raccordo tra la Direzione e il Consiglio d’Amministrazione e tra
e gli organi dei Comuni. In particolare:
a) convoca e presiede il Consiglio di Amministrazione, ne stabilisce ’ordine del giormo e ne
verifica la regolare costituzione;
b) vigila sull’esecuzione delle deliberazioni del Consiglio di Amministrazione ¢ sull’operato
del Direttore; :
¢) riferisce periodicamente ai Sindaci o ai suoj delegati, nonché agli organi di consultazione e
partecipazione istituiti dalle Amministrazioni comunali sull’andamento della gestione
aziendale;
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€) dirige il personale ¢ adotta, nel rispetto dei contratti collettivi nazionali di lavoro, i
provvedimenti disciplinari di competenza e, nei casi durgenza, i provvedimenti di
sospensione cautelativa dal servizio del personale;

) salvo diverse determinazioni, sovrintende all’attivita delle commissioni dei concorsi
pubblici ¢ delle selezioni interne riguardanti il personale, anche mediante suo delegato; nei
casi ammessi dalla legge, pud proporre al Consiglio di amministrazione la nomina per
chiamata;

g) provvede, a norma del regolamento interno, alle acquisizioni in economia di lavor, beni e
servizi;

h) assicura la corretta programmazione degli acquisti;

i) sottoscrive i contratti;

j) cura gli aspetti relativi alla sicurezza sul lavoro, alla tutela della riservatezza delle operazioni
aziendali ¢ dei dipendenti ¢ all’acsesso agli st smministrativi;

k) provvede a tutti gli altri compiti fissati dalla legge, dallo Statuto e dai regolamenti, che non
siano di competenza del Presidente o del Consiglio di Amministrazione, nonché a tutte le
attivita che da tali organi gli sono delegate, anche tramite specifiche procure, a norma di
legge o del presente Statuto.

3. Le funzioni previste nel presente articolo possono essere delegate dal Direttore ad uno o pit
dirigenti dell’ Azienda, con il consenso del Consiglio di Amministrazione.

4. 11 Direttore non pud assumere alcun incarico o ufficio o svolgere altre attivitd, comunque
compensate, al di fuori dell’azienda, senza il preventivo assenso scritto del Consiglio di
Amministrazione, nei limiti stabiliti dalle leggi e dal contratto collettivo nazionale di lavoro.

5. All’atto della nomina, € per tutta la durata dell’incarico, il Direttore assicura I’inesistenza di
condizioni di incompatibiliti o di conflitto di interesse con o con i Comuni
consorziati, pena la revoca immediata della nomina con deliberazione del Consiglio di
amministrazione.

Art.26 Trattamento giuridico ed economico
1. I regime giuridico ed il trattamento economico del Direttore sono fissati dal Consiglio di
Amministrazione nei limiti del contratto collettivo stipulato dalle associazioni nazionali di categoria
cui aderisce, dei contratti integrativi di settore, aziendali ed individuali,
nonché dalle leggi vigenti.

Art.27 Revoca e sostituzione
L. 11 Direttore ¢ revocato quando ricorrano le circostanze previste dalle leggi vigenti, per I’insorgere
di cause di incompatibilitd o conflitto di interesse con o con i Comuni
consorziati €, per venir meno del rapporto fiduciario, nel rispetto dei termini di preavviso previsti
nel contratto o nella convenzione che disciplinano il rapporto con I’azienda. Restano comunque
salve tutte le fattispecie di revoca per giusta causa.
2. In caso di dimissioni, revoca, assenza prolungata o altro impedimento il Consiglio di
Amministrazione delibera la sostituzione del Direttore. La sostituzione deve essere ratificata
dall’ Assemblea entro trenta giorni.
3. In caso di assenza temporanea, o impedimento di breve durata, su proposta del Direttore e
informato il Presidente dell’Assemblea i Sindaci, il Consiglio di amministrazione pud affidare le
relative funzioni ad un dirigente interno senza oneri aggiuntivi.
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Capo VCOLLEGIO DE] REVISORI DEI CONTI

Art.28 Revisione economicy - Sinanziaria

1. La revisione dei bilanci e la vigilanza sulla regolaritd contabile e sulla gestione economico -
finanziaria di sono affidate ad un Collegio dei Revisori dei conti, composto
da tre membri in carica piti due supplent, eletti dall’ Assemblea.

2. T Revisori sono scelti tra gl iscritti nel registro dej revisori legali dei cont secondo le leggi
vigenti, con modalita tali da assicurare che il genere meno Tappresentato ne conti almeno un terzo.

3. II Presidente del Collegio dei Revisori ¢ nominato dall’Assemblea.

4. I Revisori durano in carica un triennio e, comunque, fino alla consegna della relazione di loro
Spettanza concernente il bilancio del terzo anno.

3. 1 Revisori non sono revocabili, salvo 1 casi previsti dalla legge per la revoca dei sindaci nelle

societd di capitali, e POSsono essere rinnovati per una sola volta. Non possono essere nominati
Revisori, e, nel caso, sono dichiarsti decaduti:

a) i consiglieri comunali ed i membri de] Consiglio di Amministrazione, nonché ; rispettivi
coniugi, 1 parenti e gli affini entro i] quarto grado;

b) coloro che sono legati all’Azienda da un Tapporto continuativo di prestazione d’opera
retribuita;

al servizio medesimo e che hanno rapporti commercial; con I’Azienda:
d) coloro che,hanno liti pendenti con I’Azienda, con i Comuni consorziati o con altri organismi

dei medesimi partecipati,
6. Ai Revisori & corrisposta un’indennita nella misura deliberata dall’Assemblea in sede dj nomina,
tenuto conto delle leggi vigenti €, comunque, non superiore ai tre quarti delle indennita corrisposte
ai revisori del Comune dj Agrigento.
7. Spetta loro il rimborso delle spese vive sostenute per la partecipazione alle sedute del Collegio e
del Consiglio di Amministrazione, per gli accertamenti individualj di competenza, nonché, in caso
di missione per conto d} — il rimborso delle spese di viaggio e trasferta, alle
stesse condizioni vigenti per i membri del Consiglio di Amministrazione.
8. Gli oneri relativi al precedente comma fanno carico al bilancio dell’ Azienda,

Art.29 Funzionamento
1. 11 Collegio dei Revisori s Tiunisce almeno ogni trimestre,

2. 11 Revisore che, senza giustificato motivo, non partecipa durante un esercizio a due riunioni del
Collegio, decade dall’ufficio,

3. Decade altresi nel caso in cui I’assenza, ancorché giustificata, si protragga per un intero esercizio,
4. II Presidente del Consiglio di Amministrazione comunica senza indugio al Presidente

provvede alla integrazione del Collegio,
6. I nuovi revisori nominati cessano dalla carica insieme con quelli in carica. Delle runioni del
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7. E tempestivamente trasmessa copia del verbale al Presidente del Consiglio di Amministrazione,
al Direttore ed a] Presidente dell’ Assémblea.

8. Le deliberazioni del Collegio dei Revisori sono adottate a maggioranza assoluta di voti espressi
in forma palese. In caso di parita, prevale il voto del Presidente.

9. Il Revisore dissenziente fa constare a verbale i motivi del proprio dissenso.

Art.30 Attribuzioni
1. Il Collegio dei Revisori dei conti vigila sull’osservanza della legge e dello Statuto, sul rispetto dei
principi di corretta amministrazione e sul buon funzionamento delle strutture aziendali; esercita la
revisione legale dei conti, accerta la regolare tenuta dei libd e delle scritture contabili ¢ I’osservanza
delle norme tributarie; attesta nella relazione al bilancio d’esercizio 1a corrispondenza dello stesso
alle risultanze della gestione.
2. A tal fine, il Collegio, in particolare:

a) esamina i progetti dei bilanci preventivi economici annualj pluriennali, esprimendo, se lo
ritiene, motivate osservazioni entro quindisi giorni dal ricevimento dei documenii;

b) esamina, con frequenza almeno trimestrale, la documentazione relativa alla situazione
economico-finanziaria dell’azienda e, in particolare, la consistenza di cassa e I'esistenza dei
valori e dei titoli di proprietd aziendale, ovvero ricevuti dall’azienda in pegno, cauzione o
custodia; formula, se lo ritiene, osservazioni ¢ proposte al Consiglio di Amministrazione;

¢) esprime parere su specifiche questioni attinenti alla gestione economico-finanziaria ad esso
sottoposte dal Consiglio di Amministrazione, dal Diretiore e dal Presidente dell’ Assemblea,
con specifico riguardo ai progetti di investimento;

d) presenta all’Assemblea, al termine del proprio mandato, una relazione sull’andamento della
gestione aziendale contenente rilievi e valutazioni in merito alla Zestione economico-
finanziaria dell’azienda.

3. Il Collegio partecipa alle sedute del Consiglio di Amministrazione e chiede ’iscrizione a verbale
di osservazioni e rilievi.

4. I Revisori possono in qualsiasi momento procedere, anche individualmente, agli accertamenti di
competenza; ad essi & assicurato 1’accesso agli atti e documenti dell’azienda che siano di interesse
per Pespletamento delle proprie funzioni.

5. Nell’espletamento di specifiche operazioni attinenti alla verifica della regolare tenuta della
contabilita e della corrispondenza del bilancio alle risultanze dei libri e delle scritture contabili, i
Revisori possono avvalersi, sotto la propria responsabilitd e a proprie spese, di dipendenti e
ausiliari.

6. L’eventuale collaborazione prestata al Collegio dei Revisori non pud comportare costi aggiuntivi
a carico di o dei Comuni consorziati,

Capo VI
PROFILI ORGANIZZATIVI

Art.31 Struttura organizzativa
1. Le variazioni della struttura organizzativa dell’azienda sono determinate con deliberazione del
Consiglio di Amministrazione, anche su proposta del Direttore, secondo criteri di economicita,
ecologia, efficienza e solidariet3 sociale, in attuazione dei principi di trasparenza, informazione e
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partecipazione democratica avendo riguardo alla vocazione pubblica dell’azienda ed alla natura

dell’acqua bene comune.
2. Tale struttura definisce le aree funzionali dell’azienda e le mansioni dej relativi responsabili.

Art.32 Regolamenti di organizzazione e Sfunzionamento

1. I Consiglio di Amministrazione, nel rispetto delle leggi, dello Statuto e degli indirizzi espressi
dall’Assemblea adotta regolamenti per I’organizzazione ed il funzionamento dell’azienda.
2. Sono disciplinate con regolamento le seguenti materie:

a) appalti di lavori, forniture e servizi, spese in economia, servizio di cassa interno;

b) modalita di assunzione del personale ¢ conferimento di incarichi:

¢) modalita di accesso agli atti di 2

d) modalita di redazione del bilancio sociale;

€) ogni altra materia prevista dalla normativa vigente per gli enti locali.
3. Fino all’adozione dei sopra richiamati regolamenti, si applicano le disposizioni previste dalla
normativa in vigors, nonché i provvedimenti adottati dal Consiglio di Amministrazions o dal
Direttore, in quanto compatibili con la vocazione pubblica deli’azienda’e con la natura dell’acqua
bene comune.

Art.33 Status del dipendente
1. A norma di legge, il rapporto di lavoro di tutti i dipendenti di L ha natura
privatistica.
2. La disciplina generale dello stato giuridico e del trattamento economico dej dipendenti risulta
dalla legge e dai contratti collettivi nazionali stipulati dalle associazioni di categoria cui
aderisce, dai contratti collettivi integrativi di settore e aziendale, nonché

dai contratti individuali.

3. I requisiti e le modalita di assunzione dei dipendenti sono stabiliti da un regolamento interno, in
osservanza delle vigenti disposizioni di legge e dei contratti collettivi.

4. Il numero e le categorie d’inquadramento dei dipendenti sono indicati nel Piano del fabbisogno
del personale proposto dal Direttore e adottato dal Consiglio di Amministrazione con il Bilancio di
Previsione, con riferimento alle declaratorie e profili da assumere.

5. Ogni dipendente di ¢ soggetto al regime della responsabilita civile,
amministrativa ¢ contabile, nei termini previsti e disciplinati dalle leggi in vigore.
6. Nessun dipendente di pud esercitare, senza autorizzazione scritta del

Consiglio di amministrazione e nei limiti stabiliti dalle leggi e dai rispettivi contratti collettivi,
alcuna professione, impiego, commercio, industria o altro incarico retribuito.

TITOLO II GESTIONE DELL’AZIENDA
Capo I NOZIONI GENERALI
Art.34 Gestione aziendale !
1. La gestione aziendale si ispira ai criteri di economicita, ecologia, efficienza e solidarieta sociale,

in attuazione dei principi di trasparenza, informazione e partecipazione democratica, verso uno
sviluppo sostenibile delle comunita umane, che tenda all’eguaglianza sostanziale.
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2. L’ Azienda si conforma all’obbligo del Pareggio di bilancio da
dei costi ¢ dei ricavi, compresi i trasferimenti, nonché dell’equili
leggi vigenti e in attuazione dei principi della Costituzione.

3. Ad espletamento della Propria vocazione pubblica,

e benefici ecologici e socialj co

vita della cittadinanza, commisurati nel lungo periodo e, ove se ne Prospetti I'opportunita, su scala
universale, Tenendo presente 1a natura dell’acqua bene comune, romuove
¢ sviluppa pratiche di buon govemno della risorsa idrica. Dj tanto

da conto
in sede di redazione degli

tiene conto dej costi
nnessi al servizio idrico integrato, che incidono sulla qualita della

strumenti di programmazione economica e finanziaria,

Art.35 Costi sociali
1. Qualora le Amministrazioni comunali, per ragioni di carattere ecologico o sociale ed in relazione
al propri fini istituzionali, disponga che . —_effettui un servizio o svolga
un’attivita il cui costo, intero o parziale, non sia recuperabile dai fruitori dej S€rvizio né mediante
contributi di altri enti, ovvero nop sia indicato nel contratto dj SErVizio g nal bilancio W previsione,
proyvede in ogni caso ad assicurare Ia copertura del costo corrispettivo, M-

Art.37 Fondo di solidarieta internazionale
1. Nell’ottica di una progressiva eliminazione degli squilibri economic; € sociali mediante una
buona pratica dj governo dell’acqua bene comune, 1I’Assemblea Pud autorizzare Padesione a fondi
di solidarieta intemazionale volli a sostenere progetti di accesso alla risorsa idrica che siano gestiti

attraverso forme dj cooperazione partecipata dall
Paesi di destinazione, senza finalitd Iucrativ
organizzazioni non Eovemative,

2. Tenuto conto della sua vocazione pubblica ¢ della natura dell’a

destinare una quota degli utili ad opere infrastrutturali dj cap
risorsa idrica nei Paesi de] Terzo Mondo,

Capo I GESTIONE ECONOMICA
Art.38 Patrimonip ¢ capitale di dotazione
1. 11 patrimonio di dell’azienda comprende i beni material; mobili ed
assegnati in dotazione dai Comun; consorziati,
2. Fermo restando i disposto dell’art.830, comma 2, del Codice civile, n
pubblica dell’azienda e della natura dell’s
patrimonio aziendale, secondo il regime d

immobili ed i fond; liquid;

qua bene comune, I’ Azienda ha la piena disponibilita de]
ella propriet3 privata,

god
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Art.39 Finanziamento degli investimenti
1. Per il finanziamento delle spese relative agli investimenti previsti dal Piano-programma,
provvede:

a) con i fondi rinnovo e sviluppo appositamente accantonati;

b) con I'utilizzo di altre fonti di autofinanziamento;

c) con i contributi in conto capitale forniti da Organismi sovranazionali, dallo Stato, dalle

Regioni o da altri enti;

d) con trasferimenti in conto capitale disposti dai Comuni

€) con l’incremento del fondo di dotazione conferito dai Comuni;

) con prestiti e sottoscrizioni obbligazionarie;

g) con finanziamenti ottenuti da istituti di credito,
2. Nel rispetto delle leggi, del presente statwto ——.PUO compiere ppni
operazione mobiliare, immobiliare, commerciale e finanziaria funzionale al conseguimento degli
obiettivi di cui all’oggetto della sua attivita.

Art.40 Prezzi, tariffe e condizioni di vendita
1. Nel rispetto dei vincoli determinati dalla legge e dal presente Statuto, prezzi, tariffe e condizioni
di vendita dei prodotti e servizi forniti da sono determinati dal Consiglio di
amministrazione su proposta del Direttore, tenuto conto degli indirizzi dell’Assemblea, in
attuazione del principio della gratuitd del quantitativo minimo giomaliero corrispondente al
fabbisogno vitale,

: Art.41 Piano-programma

I. 11 Piano-Programma, sulla base di quanto contenuto nel Piano d’ambito, esplicita, integra,
sviluppa quanto in questultimo contenuto, indicando tempi e modaliti dj realizzazione sulla base
degli atti d’indirizzo promossi dall’ Assemblea. In sostanza, il Piano-Programma deve rappresentare
il documento attuativo del Piano d’ambito, tenendo conto di quanto pervenuto dai vari Comunj
costituenti I’azienda. I Piano-programma tiene conto della vocazione pubblica di
¢ della natura dell'acqua bene comune. B adottato dal Consiglio di
Amministrazione entro’sei mesi dal suo insediamento, tenuto conto degli indirizzi dell’ Assemblea.
2. 1l Piano-programma contiene le scelte & gli obiettivi che si intendono perseguire ed indica, tra
I’altro, in rapporto alle scelte ed agli obiettivi suddetti:

a) le dimensioni territoriali, Ie linee dj sviluppo ed i livelli di erogazione del servizio idrico

integrato;
b) il programma pluriennale degli investimenti per 1’ammodernamento degli impianti e lo
sviluppo dei servizi;

¢) lemodalita di finanziamento dej programmi di investimento;

d) Ie previsioni e le proposte in ordine alla politica delle tariffe;

€) ledirettive per la politica del personale;

1) lerelazioni esterne per una migliore informazione e gestione dei servizi.
3. I Piano-programma & aggiornato annualmente in occasione del’aggioramento del bilancio
pluriennale,

Art.42 Bilancio pluriennale di previsione
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fl ancm pjuriermale di previsione & redatto in coerenza con il Piano-programma ed ha durata
‘Evidenzia gli investimenti previsti e le modalita di finanziamento,

‘adottato dal Consiglio di Amministrazione ed & annunalmente aggiornato anche in relazione al
lano-programma.

Art.43 Bilancio preventivo annuale

1. L'esercizio aziendale coincide con 1'anno solare,

2. 11 bilancio preventivo per 1’anno successivo, redatto in termini economici, ¢ adottato dal
Consiglio d’amministrazione entro il 31 ottobre di ogni anno ed ¢ sottoposto all’Assemblea per
I"approvazione in tempo utile ai fini dell’approvazione del bilancio preventivo dei Comuni
consorziati.

3. I bilancio preventivo annuale include j ticavi, i contributi eventualmente spettanti ad
__in base alle leggi ¢ gii eventuali trasferiment; a copertura di miuon ticavi o

di maggiori costi.
4. In considerazione del principio di pareggio di bilancio sancito dal presente statuto si procede a
programmare gli investimenti diretti al miglioramento del servizio idrico integraio mediante
opportuno impiego degli eventuali utili previsti Pper ciascun esercizio,
Al bilancio preventivo annuale sono allegati:
a) il piano degli investimenti da attuarsi nell’esercizio in conformita al Piano-programma, con
I'indicazione della spesa prevista nell’anno e delle modalita della sua copertura;
b) il riassunto dei dati del bilancio consuntivo al 31 dicembre precedente, nonché i dati
economici disponibili in ordine alla gestione dell’anno in corso;
c') la tabella numerica del personale distinta per contratto collettivo di lavoro applicato e per
ciascuna categoria o livello d*inquadramento;
d) la relazione illustrativa delle singole voci di costo e ricavo;
e) il prospetto relativo alle previsioni del fabbisogno annuale di cassa.
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Art.44 Bilancio di esercizio
1. Entro il 31 marzo il Direttore sottopone al Consiglio di Amministrazione il bilancio di esercizio e
consuntivo della gestione conclusasi il 31 dicembre precedente,
2. 1l Consiglio di Amministrazione adotta entro il 15 aprile il bilancio di esercizio e lo trasmette
entro cinque giomi al Collegio dei Revisori per la Relazione,
3. Il bilancio, insieme con la delibera di adozione del Consiglio di Amministrazione e la Relazione
dei Revisori, & trasmesso all’ Assemblea entro il 5 maggio.
4. Entro il 31 maggio I’ Assemblea approva il bilancio di esercizio. 4
5. I bilancio di esercizio é redatto ai sensi di legge e si compone del conto economico, dello stato :
patrimoniale e della nota integrativa. E accompagnato da idonea relazione illustrativa, 1
6. Alla nota integrativa sono allegati i prospeti di riclassificazione che
ritiene opportuni per una migliore trasparenza e lettura del bilancio

d’esercizio.

7. Con delibera dell’ Assemblea il bilancio d’esercizio puod essere sottoposto a revisione contabile da
parte di una societa di revisione esterna selezionata con gara ad evidenza pubblica. L’incarico puo
essere conferito per un triennio e finnovato per un ulteriore triennio.

Art.45 Pareggio di bilancio e vincoli di destinazione all’utile di esercizio



1. I bilancio di esercizio si chiude, a norma di legge, in pareggio o con utile di esercizio.

2. Nell’ipotesi di perdita, il Consiglio di Amministrazione ne esamina in apposito documento le
cause ed indica specificamente i provvedimenti adottati o proposti per porvi rimedio.

3. La perdita & coperta con il fondo di riserva, ovvero rinviata al nuovo esercizio, o coperta
attraverse 1’assegnazione del contributo occorrente per assicurare il pareggio del bilancio.

4. Le modalitd di versamento di un eventuale contributo a copertura di perdite sono stabilite
dall’Assemblea, sentito il Consiglio di amministrazione.

5. Tenuto conto della natura dei servizi pubblici gestiti, e considerata la vocazione pubblica di
e la natura dell’acqua bene comune, 'eventuale utile di esercizio &

destinato:

a) alla costituzione o all’incremento del fondo di riserva, in misura non inferiore a quella
stabilita dall’art. 2430 del Codice civile;

b) alla costituzione o ali’incremento del fondo rinnovo impianti;

c) al fondo di finanziamento dello sviluppo degli impianti nell’entitd prevista dal Piano-
programma:

d) all’organizzazione diretta o indiretta, tramite collaborazione con gli istituti scolastici, di
corsi di alfabetizzazione ecologica;

€) al fondo di solidarietd internazionale di cui all’art.28 dello Statuto, nella misura minima
dell’1%.

Art.46 Appalti e forniture
1. Agli appalti, alle forniture, agli acquisti, alle vendite, alle permute, alle locazioni, ai noleggi, alle
somministrazioni ¢ in genere all’approvvigionamento dei beni e dei servizi di cui necessita per il
conseguimento degli obiettivi di cui al suo oggetio, provvede in conformita
ad apposito regolamento interno, nei limiti di cui al decreto legislativo 18 aprile 2016, n.50, alle
disposizioni del presente Statuto nonché, in generale, alla normativa valida per gli enti locali, in
quanto applicabile.

TITOLO III1
ISTITUTI DELLA PARTECIPAZIONE E DEL CONTROLLO

Capo IRAPPORTI CON GLI ENTI LOCALI

Art.47 Indirizzi del Consiglio Comunale
1. I Consigli comunali consorziati, a norma delle leggi vigenti, con la partecipazione in Assemblea
dei propri Sindaci, determinano la Piano-programmazione ed esprimono gli indirizzi cui
si attiene nella gestione aziendale, con particolare riferimento alla
vocazione pubblica dell’azienda e dalla natura dell’acqua bene comune.

Art.48 Vigilanza e controllo
1. I Comuni sovrintendono al persegnimento della vocazione pubblica di -
conformemente alla natura dell’zcqua bene comune, in attuazione dei principi di trasparenza
informazione e partecipazione democratica.
2. Con cadenza semestrale, sottopone ai Comuni una relazione sul livello
dei servizi erogati e sulla gestione complessiva dell’azienda.

Cooq

ojusunzog eBTdo) - syedroutig
OUVHNN OTIONY, INYS Id SMoWoD

0Z0E-T0-6E T3P 0Z0E/FSET '"H OATIIY OTTO0LI0TA



3. 1l controllo sulla gestione di ¢ svolto dagli uffici competenti per materia,
nei termini stabiliti dalla normativa, in conformitd ai principi di trasparenza, pubblicitd e
informazione nel rispetto delle leggi vigenti € in attuazione della Costituzione.

4. Allo scopo di ottimizzare le risorse disponibili e facilitare 'interazione con le strutture aziendali,
¢ istituito un coordinamento permanente tra gli uffici competenti, che individuano ciascuno un
funzionario responsabile. Il Controllo viene effettuato in forma diretta a mezzo di un apposito
ufficio costituito da Dirigenti, Funzionari o Personale di almeno 10 dei Comuni soci appositamente
costituito presso i Comuni di Agrigento, Sciacca, Canicatti e Licata.

5. Si costituisce una Consulta con la presenza di Associazioni, Coordinamenti, Comitati che,
all’interno dell’ Ambito, hanno promosso il percorso verso la ripubblicizzazione del Servizio Idrico
Integrato.

5-bis. La Consulta ha funzioni di ascolto, informazione, controllo, concertazione ¢ dibattito fra tutti
i portatori di interesse, in relazione al Servizio Idrico Integrato, sulla base dei principi di
trasparenza, informazione e partecipazione, in considerazione deli’acqua Bene Comune. La
Consulta, al suo interno, elegge un Presidente e due Vicepresidenti. La stessa vigila sulla
realizzazione degli obiettivi e delle voci del Piano-Programma. La Consulta promuove atti
mdirizzo, al bisogno, da sottoporre ali’ Assembiea, al Consigiio di Amministrazione, al Dizetiore.

6. Ogni rappresentanza riconosciuta sara presente con un Componente.

7. La Consulta avrd potere consultivo ed essere ascoltata su richiesta, anche di una sola
organizzazione, per quanto attiene 1’erogazione del Servizio Idrico Integrato, sia con 1’Assemblea
che con la Direzione che con 'organismo che esercita il Controllo Analogo.

Capo Il RAPPORTI CON LA CITTADINANZA

. Art.49 Pubblicita degli ani
1. Nel rispetto della sua vocazione pubblica ed in considerazione della natura dell’acqua bene
comune, governa il servizio idrico integrato in piena attuazione del

principio di trasparenza.

2. 1l presente Statuto, nonché le deliberazioni in merito agli atti fondamentali e ad ogni altro atto
adottato, nei limiti delle leggi vigenti e nella misura in cui cid non pregiudichi in modo sostanziale
gli interessi dell*azienda, sono pubblicati in una apposita sezione del sito istituzionale dei Comuni
consorziati ¢ nel sito di

Art.50 Informazione e partecipazione
1. riconosce nella partecipazione responsabile ed attiva della cittadinanza
informata mediante 1’elaborazione, la formulazione ¢ la diffusione di osservazioni e proposte in
merito alla gestione aziendale e dall’amministrazione della risorsa idrica, un valore aggiunto
per il buon governo dell’acqua bene comune.
In particolare, I’Azienda:
a) assicura che ai reclami degli utenti sia data tempestiva risposta ai sensi di legge;
b) esorta all’claborazione di osservazioni e proposte da parte della cittadinanza informata a
norma del regolamento intemno;
¢) prende in diretta considerazione le istanze presentate da organizzazioni sindacali,
associazioni, movimenti o gruppi di cittadini e di utenti, cui fa conseguire, nel pill breve
tempo possibile, adeguato riscontro;
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d) cura i rapporti con le istituzioni scolastiche di ognl ordine e grado, assicurando lo
svolgimento di corsi di alfabetizzazione ecologica, di regolari incontri con la cittadinanza e
visite guidate, nonché predisponendo il materiale necessario alla divulgazione dei risultati
della propria attivita e delle modalita dj gestione dei propri servizi.

istituisce con cadenza annuale la giomata dell’acqua pubblica volta alla

sensibilizzazione delle comunita, in riferimento alla sua valenza universale di bene comune,

Art.51 Carta dei Servizi
l. Al sensi di legge e delle Deliberazioni  dell’ Autorita nazionale competente,
si dota di una Carta dei Servizi per il servizio idrico integrato, contenente

le modalita di attuazione del sistema di tutele per i reclami e le controversie dei clienti ed utenti
finali.
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COMUNE DI SANT’ANGELO MUXARO
Provincia di AGRIGENTO

EEE RS

PARERI

Ai sensi dell’articolo 53 della legge 08.06.1990, n.142, recepito dalla L.R. 11.12.1991, n.48 e attestazione
della copertura finanziaria.

SULLA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

PRESENTATA dal Responsabile del Settore Tecnico: Ing. Domenico Fiorentini

OGGETTO

Servizio Idrico Integrato. Approvazione costituzione e partecipazione Azienda
Speciale Consortile ai sensi degli artt. 31 e 114 del TUEL

SERVIZIO: UFFICIO TECNICO

Per quanto concerne la Regolarita Tecnica si esprime parere FAVOREVOLE

Li

UFFICIO RAGIONERIA
Per quanto concerne la Regolarita Contabile si esprime parere FAVOREVOLE

Li

NON COMPORTA SPESE PER IL BILANCIO COMUNALE
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COMUNE DI SANT’ANGELO MUXARGC

Libero Consorzio Comunale di Agrigento

Organo di Revisione Eeconomico-Finanziaria

Addi, 14.04.2021

Al Segrerario Comunale

Al Presidlente del Consiglio

Al Sinduco

Al Responsabile dell’Areq Leonomico-Finanziaria

del Comune di ¢irome

i A

Verbale 1. 58 del 14.04.2001

Oggetto: Rilascio parere sulls proposta di deliberazione i Consiglio Comunale avente ad cggefro:
Bervizia Idrico Integrato. Approvaziane statuts, costituzione e partecipazione Azienda
Speciale Consortile ai sensi degli artt. 31 e 114 del TURL"*

Addi, Quattordici Aprile 2021 alle ore 13.30, presso i proprie studio in Lesnforte [(EN), 1] Revigsors
Unico dei Conti, Dott. Sergio Speranza, si é runito, per esaminare, ed esprimere i parers di
sempetenza sulls proposta i deliberazione di G.M, in oggelto rchiamaty,

Esaminato:
L I8 proposta di deliberazione de quo trasmessa, a mezzo mail del 17.03.2021, noncheé Ia
documentazione allegata, al fine di rendere, ai sensi dell’art, 239, comma 1, lett, B punto
3, del Tuel, il parere di compelenza;
I, in data odierna, lo Staty to delia costituenda Socieid consortile;

Premsesso che-

* la Regione Siciliana, in ottemperanza al D, Lgs. n. 152 del 3 aprile 2006 (Norme in materia
ambientale), aveva definiio la composizione degli Ambiti Territoriaj Ottimali (ATO),
mdividuands, in particolare, Per la Provineia o Agrigento, TATO ledrico AG 9.
sUuccessivaments denominats, per effetto dell'ars. 3 (Individuazione degli Ambiti Territoriali
Ottimali) della L. R n. 19 dell’l1 agosto 2015 (Disciplina in materia dj risorse idriche)
Assemblea Territoriale [dijea {ATL);

Visto:
- lart. 31, comma 1, del D, La=z. n, 267/2000 e s5. mm. .. "Gl enti locali per la gestione
associata di uno o PU servizi @ Peserpizip associate di funzioni possong costituire un,
consorziy seconds le norme Prewste per I gziene speciali di cui all'articoln 11 4, in quaitto



Visto:
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COMUNE DI SANT’ANGELO MUXARO
Libero Consorzio Comunale di Agrigento

paripatibili. Al cansorzio possono pariecipore oiid enfi pubblici, gquando slane @ cio
ghitorzzall, secoridn le legei nlle quali sona soggetin™,

Port. 113 (Gestione delle reti ed erogazione del servizi pubblict locali i rilevanza
goonomica), comma 5, del Tuel, i1 quale prevedes che lsrogazione del servizio pubblico
locale, nel rispetio delle discipline di settore & della normativa dell’'Unione europea, possa
essere affidata a tre tipologie di imprese tra loro distinte:
a) a societd di capitall individuate attraverso I'espletamento cli gare con procedure ad
evidenza pubblica;
W} A societd & capitale misto pubblico privato netle quali il socio privato venga scelto
attraverso l'espletamento di gare con procedure ad svidenza puhbblica che abbianoe
dato garanzia & rispetto delle norme interne ¢ comunitarie in materia di
concorrenza secohcde le linee di indivizzo emanate dalle autorild competsnti
attraverso provvedimenti o cireoiar specifiche;
¢l @ societa a capitale interamanie pubblico & condizione che Yente o zli enti pubbliz
titelari del capitale sociale eserciting sulla societa un coutrollo analozo a quello
esercitato sui propri servizi ¢ che la gocietd realizzl la parte pill importante de]la
propria attvitd con l'ente o gl enti pubblici che la conirollano; iz
d} larf. 14, comma 1, D.L. 26972003 (Servizi pubblici locali), modificative dell’ mt 113
clel D. Lgs, n. 267 /2000;
Part. 114 del Tuel — “Aziende speciali ed istituzioni™

it D Lgs. n. 152/2006, recante “Norme it materia ambientale” e sue modificazioni e
integraziond;

Part. 142 (Competenze), 32 comma, del D. Lgs. n. 152 del 20086, per il quale gli Enti Locali,
pur se attraverso lautoritd d'ambito, svolgono le funzioni di organizzazione del .00, di
scelta della Torma di gestione, di determinazione & modulazione delle tariffe, di affidamento
della gealione e relativo controllo;

D Lgs. no 175, del 19 agosto 2076, recante *Testo unico in materia di societd a
partecipazione pulbblica”; ;

la L. R n. 19, del’11/08/2015, la quale al 1% comma dell'art. 4 (Gestione del servizio
idrico integrato) dispone che “La gestione del servizio idrico integrato & realizzato senza

finahta lucrative, persegue obiettii oi carattere sociale e ambientale ed é finanziata

s

v

altraverso meccanisni tarffan”;

il comma 13 del richiamato art. 4 che, testualmente, recita: “T singoli coruni, per la
gestiohe del servizio idrico integrato. possong consorziarst costituendo societd consortiii ad
esclusiva capitale pubblico™,

la delibera dell’Assemblea dell’ATI 0" 1, del 28 febbraio 2020, di presa datto dello schema
di Statuto della costituenda azienda speciale consortile, disponsndene Tinoltre al singoli
COMunt,

S



COMUNE DI SANT’ANGELO MUXARO

Libero Consorzio Comunale di Agrigento

Considerato che:

b PAzienda Speciale, costituita sotto forma di societd consertile. & un ente di Divitto Pu bhiico
e risponde a quanto sostenuio ¢ chiesto dallBnte e dala maggioranza del cittadini della
Provincia;

2. che PAgzienda Speciale Consortile sard costituita dai Comuni della Provineia i Agrigento
con esclusione di quelli che otterranno il riconoscimento della salvaguardia di cui al
comma 2 deil'art. 147 “Organizzazione feritoriale del servizio idrice integrato" del Codice
dell'ambiente (D.lgs. 3 aprile 2006, n. 152) ¢ preso atio che gl Organi competenti <anno
valutando le richieste di otte Camuni;

Preso atto:
delle motivazion addotte nel corpe delia proposta deliberativa:
che per i Comuni per { quati nen avra adempiuto il Consigiio Comunale, all'approvazione
deflo Statuto dellAzienda provvederd 1| Commissario nominato dal Presidente della
Reglone con i poteri del Consiglic; -

Preso atio altresi che: ’

¥ con deliberazione dell’Assemblea del’AT! - Assemblea Territoriale 1d rica Agrigento n. 11 del

29/12/2020, *Adozione Piano d'ambita territoriaie ottimaie della Provincia di Agrigenio”, i é
prowvwedute all'uggionamento del Plano d'umbito teritoricle sttimals {al sensi dell’art 149
del Ligs. 152/2006 e som.i), nel rspetto delie chisposiziont regolatorie previste da ARERA,
Avlorita eli viferimento nasiongle nel settore dei servisi idiici, che comprende I ricognizione
dell'esistente. Punalisi della domenda aitucle @ funra del servizio idrico integraie, Panalisi
della disponibilitd atiucle e futira della risorsa idrica, | ‘analisi delle eriticitd dal sisteme, il
picio degli interventi, i modello organizzative gestionnle del gestore. Uipotesi di nuoun tariffa
secondo il metedo MTI 2 di cul alla deliberozione ARERA n.580/2019 come inregrato daila
deliberazione n.235 del 23/06/2020. il Piano é riferite all'arco temparale di 30 anni 2027

2051

Richiamato:

- e deliberazionl del Consiglio Direttive dellPATT di AG n. 10, del 20/09/2019, e n. 12, del
24/09/2019, recanti il medesimo oggetto: “Individuazione nuove forme di gestione”;

- e deliberazione dallAssembles dell’ATD df Agrigenio n. @ del 27/09/2019 avente ad
oggetto: *Individuazione nuova forma di gestione del servizio idrice integrate”;

- o deliberazione dellAssemblea dellAT] di Agrigento n. 1, del 28/02/2020, avente ad
oggetta: “Gestione del S.1.1 e interruzione rapporto con Girgenti Acque S.p.A.Y;

- la deliberazione dell’Assembles dell’AT] di Agrigento n. 2. del 28/02/2020. avenie ad
tggettor “Statuto Azienda Speciale Consortile: presa diatto per incltro ai Consigli
Comunali™

= il Decreto Legislative 12.08,2000. 1, 267 “Testo unico delle feggi sullordinamenio deghl enti
focali® e successive modifiche ed integrazioni ed in particolare Farticolo 239 in materia i
funzioni dell'Organo di Revisione;

~ il Deereta Legislative 23.06.2011, 1. 118 “Disposizioni in meatera di armonizzazione dei
sisten contabili e degli sehemi & Bllancio delle Regioni, degli enti locali e det loro arganismi,
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COMUNE DI SANT’A

Libero Consorzio Comunale di Agrigento

a norma degli articoll 1 e 2 della legge 5 magaio 2000, n. 497 & successive maodifiche ed
integrazion; .

I Regrete lesislative 10082014 0. 128 “Disposizion ntegroative ¢ corettive del deareto
legislativo 23 glugne 2011, n. 118, recanie disposizioni in materia di armonizzazsione dei
stsieni contabili ¢ degli schemi di bilancio dells Regioni, degli enti focall e dei lore organismi,
@ florme degll artieali 1 e 2 dellu legge 5 maggic 2000, n 42" ¢ successive mocd; fiche ed
integrazioni;

la versione aggiornata dei principi contabili gorerali;

o Sratuto dellEnts ed il Regalamento di Contabilita;

lo Statute della costituenda Sacieta consertife, formato di n. 54 articoli:

i paveri favoreveli in rtelazions alla regolaritd tecnica e contabile della proposta di
deliberazione, espressi, rispettivamente. ai sens degli articoli 49 - 1° comma - e 147 bis
del Decreto Legislative 18.08.2000, 5. 267, ¢ successive modiliche ed integrazioni, dai
Responsabili di P.O. Ing. Domenico Fiorentini ¢ Rag. Calogere Zuccarelln:

esprime, per quanto di competenza, parere favoreveole

alla supsriore propesta di deliberazione. ’

Inovite:

ad un cosiante monitoraggio in merito o permanere delia convenienza deli’iniziativa - sig in
termini di efficienza che di efficacia, nel rigoroso rispetto degli inderogabili principi di
congruiti, coerenza ed attendibilita contahile.

Rammenta
i sottoporre, quando disponibili, & parere le relazion illustrative economiche inerenti agh
impegni connessi alla costituzione dellx Societa consortile de Lo
Raccormtandea:

the tutte le spese scaturenti dagli obblighi assunti, a seguito dell’adozione della
deliberazicne in oggetts, Lrovine copertura nel redigendao Bilancio di Previsione 2021-
2023;

di inviare la delibera in ogeetto e i relativi pareri, a linl conoscitivi, alla Corle del Conti e
all'autorita Garante della concorrenza ¢ del mercatn;
la pubblicazione sul sjto istituzionale “Amministrazione trasparente”.

I} Revisore Unico del Canti

i Dott. SergioSperanza
_._~—-—"""':?"m: = 4/.’% i




IL COMMISSARIO AD ACTA _
fito Dott.ssa Maria Annunziata Di France

|l SEGRETARIO COMUNALE

{ £4&7 Dott. Michele Giuffrida
1;# @&b

Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d'ufficio
ATTESTA

Che la presente deliberazione & stata affissa all'’Albo Pretorio comunale a partire dald¢-@4.do.%c
vi rimarra per 15 giorni consecutivi come prescritto dall'art.29 dello Statuto Comunale.

- che la presente deliberazione E' DIVENUTA ESECUTIVA IL GIORNO 21.04.2021

1 - in quanto dichiarata di immediata eseguibilita
2 - decorsi 10 giorni dalla pubblicazione:

DETBRERI0 WRIFAIO: «venssnsvnimvmnss s IL SEG

COMUNALE
o e Giuffrida

E' copia conforme al suo originale, in carta libera, per uso amministrativo.

Sant'Angelo Muxaro,.................... Visto: IL SEGRETARIO COMUNALE



